REFEITURA MUNICIPAL DE CARATINGA
Estado de Minas Gerais

DECRETO N° 190, DE 10 DE ABRIL DE 2025.

Disp6e sobre a constituicao do Comité Técnico
de Politicas de Promoc¢do da Equidade do
Municipio de Caratinga.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribuicbes legais e com espeque no art. 44,
inciso IV, da Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1°. Fica instituido o Comité Técnico de Politicas de Promogao da Equidade do Municipio
de Caratinga, de carater consultivo e participativo, com competéncia para a discussao de
matérias voltadas a estratégia da promocao de equidade em saude e com o objetivo de
reduzir barreiras de acesso das pessoas com maior vulnerabilidade aos servigos de saude
de forma integral.

Paragrafo unico. A equidade em saude deve ser entendida em interface com os
determinantes sociais de saude, pressupondo a compreensdao de que diferentes
caracteristicas, como orientagdo sexual, identidade de género, raca, etnia, formas de vida,
trabalho e producéo, especificidades territoriais e regionais e a consequente construcao
histérica de valores culturais e sociais, influenciam no acesso aos direitos e politicas
publicas diversas, gerando vulnerabilidades diferentes.

Art. 2°. O Comité Técnico de Politicas de Promogdo da Equidade sera composto pelos
seguintes membros:

| - dois representantes indicados pela Secretaria Municipal de Saude, sendo um titular e um
suplente;

Il - dois representantes da Ateng¢do Primaria Municipal a Saude, sendo um titular e um
suplente;

Il - dois representantes da Vigilancia Municipal em Saude, sendo um titular e um suplente;
IV - dois representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sendo um titular e
um suplente;

V - dois representantes da Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte, Cultura, Lazer e
Turismo, sendo um titular e um suplente;

VI - dois representantes da sociedade civil, sendo um titular e um suplente;

VII - dois representantes da populagdo do campo, florestas, matas e das aguas sendo um
titular e um suplente;

VIl - dois representantes da populacéo negra, sendo um titular e um suplente.

§ 1°. O Comité Técnico de Politicas de Promog¢ao da Equidade devera ser integrado por
representantes titulares e suplentes que tenham interface com o tema, na composicao
prevista neste artigo.

§ 2°. Os representantes titulares e suplentes serdo indicados a Secretaria Municipal de
Saude, através de ato da entidade ou 6rgéo, dentro do prazo de 15 dias da publicagdo ou
ato de convocagao.

§ 3°. As regras para a escolha dos membros identificados nos incisos VI, VIl e VIII, serdo
definidas no primeiro momento pela Secretaria Muncipal de Saude, respeitando os
principios constitucionais, e, posteriormente, no Regimento Interno do Comité.
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Art. 3°. O Comité Técnico de Politicas de Promocao da Equidade possui como atribuicdes:

| - acompanhar e avaliar as agbes a serem desenvolvidas ao longo do ano, estabelecendo
as prioridades e construindo estratégias para implantacdo das politicas de promocédo a
equidade; Il - colaborar na realizacdo e atualizacdo do diagndstico situacional das
populagdes presentes no Municipio de Caratinga;

Il - apoiar no monitoramento das ag¢des realizadas;

IV - discutir as politicas de promoc¢ao da equidade em saude e agdes para sua implantagao
no territorio;

V - verificar e encaminhar as principais necessidades de saude apresentadas pelos grupos
contemplados pelas politicas de promocao da equidade em saude no territério;

VI - propor as a¢des de educacido permanente em saude e educacao popular;

VII - definir objetivos e calendarios de reunides e encontros para deliberagdes, sugestdes e
avaliagoes;

VIII - identificar e realizar diagnéstico da situagdo de pessoas com maior vulnerabilidade
social e em saude existentes e apresentar sugestbes para a solugdo do diagnostico
apresentado;

IX - apoiar o planejamento anual com a elaboracao de calendario de desenvolvimento das
agdes com publico alvo a ser beneficiado;

X - acompanhar as agdes executadas a cada quadrimestre;

Xl - validar e sugerir o publico-alvo a ser contemplado por cada agao desenvolvida;

XII - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 4°. A Presidéncia do Comité Técnico de Politicas de Promocao da Equidade ficara sob
a responsabilidade da Secretaria Municipal de Saude, até aprovag¢ao do regimento interno.

Art. 5°. O Comité Técnico de Politicas de Promoc¢édo da Equidade podera criar grupos de
trabalho intersetoriais e interinstitucionais para acbes especificas que se fizerem
necessarias.

Art. 6°. Poderao ser convidadas a participar dos trabalhos do Comité Técnico de Politicas
de Promogao da Equidade, de modo auxiliar, em cooperagao, pessoas de notdrio saber na
area e/ou representantes de outros 6rgdos e entidades governamentais e néao
governamentais, o que devera ser registrado em ata.

Art. 7°. O Comité Técnico de Politicas de Promocao da Equidade reunir-se-a,
ordinariamente, conforme estabelecido em seu regimento interno, mediante convocagao de
seu presidente.

Art. 8°. O Comité Técnico de Politicas de Promocao da Equidade devera ser nomeado por
ato do chefe do Poder Executivo Municipal e para um mandato de dois anos, permitida uma
reconducao.

Art. 9°. A participacdo no Comité Técnico de Politicas de Promocdo da Equidade do
Municipio

de Caratinga e nos grupos de trabalho sera considerada servigo publico relevante, nao
ensejando qualquer remuneragao.

Art. 10. A convocagado das reunides do Comité Técnico de Politicas de Promogao da
Equidade

sera realizada pelo presidente, com antecedéncia de sete dias, com intuito de que seus
membros organizem as acbes a serem demonstradas nas reunides, exceto em carater
excepcional.



" REFEITURA MUNICIPAL DE CARATINGA
b Estado de Minas Gerais

Art. 11. As reunides do Comité Técnico de Politicas de Promog¢ao da Equidade serao
registradas em atas.

Art. 12. A elaboragdo do regimento interno caberd a primeira composicao do Comité
Técnico

de Politicas de Promocao da Equidade e devera ser aprovado por ato do chefe do Poder
Executivo Municipal.

Art. 13. Este Decreto Municipal entra em vigor na data de sua publicagao.

Caratinga, 10 de abril de 2025.

GIOVANNI CORREA DA SILVA
Prefeito Municipal



