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GABINETE

LElI COMPLEMENTAR N.© 05272025
(Projeto de Lei Complementar n® 04/2025, de autoria da Mesa

Diretora)

DISPOE SOBRE A ESCOLA DO
LEGISLATIVO (ELECAR), CRIA
FUNCOES GRATIFICADAS, ALTERA

NOMENCLATURA DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

E

Fago saber que a Camara Municipal de Caratinga aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. Fica criada a Escola Legislativa da Camara Municipal de
Caratinga-MG (ELECAR), e regulamentada por meio desta lei
complementar, com o objetivo de oferecer suporte conceitual de

natureza técnico-administrativa as atividades da Camara Municipal de
Caratinga-MG no aprimoramento do conhecimento, principalmente para
os parlamentares e servidores publicos.

Paragrafo unico: O Conselho Escolar, por maioria absoluta dos membros,
podera editar atos complementares necessarios ao desempenho das
atividades da Escola do Legislativo.

TITULO I
DA ORGANIZAGAO DA ESCOLA DO LEGISLATIVO

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS

Art. 2°. A Escola do Legislativo tem por objetivos:

| — oferecer aos parlamentares interessados e aos servidores da Camara
Municipal de Caratinga suporte conceitual de natureza técnico-cientifica
as atividades do Poder Legislativo, capacitagdo e treinamento para
atuacdo nas fungdes legislativas, principalmente aquelas voltadas a
elaboracéo de leis, estudos sobre matérias orcamentarias, finangas e ao

exercicio do poder de fiscalizacao;

Il — propiciar aos servidores e aos parlamentares a possibilidade de
complementarem seus estudos e aperfeigoar o conhecimento em todos
0s niveis de escolaridade;

111 — oferecer aos servidores conhecimentos técnicos para o exercicio de
suas funcdes, considerando suas lotacdes e suas atribuicdes;

IV — qualificar os servidores nas atividades de suporte técnico-
administrativo, ampliando sua formacdo em assuntos de interesse da
instituicao;

V — estimular a pesquisa técnico-académica voltada as atividades
desenvolvidas pela Camara Municipal de Caratinga, em cooperagdo com
outras instituigdes de ensino e propiciar a participagdo de parlamentares,
servidores e agentes politicos em videoconferéncia e treinamentos a
distancia, integrando o Programa Interlegis do Senado Federal;

VI — integrar e gerenciar convénios, especialmente com o Senado Federal
(através do Programa Interlegis), com a Camara dos Deputados, com a
Assembleia Legislativa, com as Camaras Municipais e respectivas
associagdes, com os 6rgados dos Poderes da Unido, com os Tribunais de
Contas, com o Ministério Publico e com as faculdades ou universidades,
propiciando, entre outras atividades conjuntas, a participagdo de
servidores em treinamentos a distancia e a realizacdo de cursos de
capacitacéo técnica e de cursos presenciais de formacédo académica ou
pés-académica, quando possivel, na forma da legislagao vigente;

VIl — realizar parcerias através de Termo de Cooperacéo Técnica;

VIIl — incentivar a realizagdo, a elaboragdo e o desenvolvimento de
projetos na area da histdria politica da Camara, bem como a organizacédo
de eventos culturais;

IX — incentivar, promover e capacitar o cidaddo e a comunidade em
temas afins com as atividades institucionais do Poder Legislativo e da
Administracdo Publica em geral, promovendo a¢des com a participagéo
popular, com as comunidades e entidades legalmente constituidas
estabelecidas no Municipio de Caratinga;

X — realizar palestras, oficinas, congressos, semindrios, pesquisas,
publicacdes e encontros no ambito de suas competéncias;

X1 — promover cursos aos Vereadores eleitos para a proxima legislatura,
entre os meses de outubro a dezembro do ano em que houver elei¢cdes
municipais.

X1l - desenvolver programas e atividades especificas, com escolas
estaduais, municipais, visando promover uma melhor compreensao do
Poder Legislativo e das praticas legislativas;

X111 - estimular a pesquisa técnico-académica voltada ao Legislativo, em
cooperagdo com outras instituicdes publica se/ou privadas;

XIV - planejar e organizar eventos sobre temas de repercussdo na
sociedade que contribuam para a educacgéo politica e o aprimoramento
da pratica legislativa nas escolas Estaduais e Municipais;

XV - contribuir para o fortalecimento da cidadania e dos valores
democraticos.

CAPITULO 11

SECAO |
DO CONSELHO ESCOLAR

Art. 3°. O Conselho Escolar é o 6rgéo consultivo da Escola do Legislativo.
Art. 4°. Compde o Conselho Escolar:

I - O Coordenador-Geral;

Il - O Subcoordenador;

111 - O Secretério;

1V - 03 (trés) servidores publicos efetivos.

Art. 5°. Os membros do Conselho Escolar serdo nomeados por portaria
da Presidéncia da Camara Municipal.

8§ 1°. O Coordenador-Geral serd o Presidente do Conselho Escolar, que
devera ser o Assessor Juridico Legislativo.

§ 2°. O Subcoordenador e o Secretario deverdo ser servidores
comissionados.

Art. 6°. O Conselho Escolar reunir-se-a semanalmente as quartas-feiras
e, extraordinariamente quando necessario.

8§ 1°. O Conselho Escolar poderé deliberar pelo remanejamento das datas
definidas para as reunides.

8§ 2°. No impedimento ou na auséncia do Presidente, o Subcoordenador
o substituira na Presidéncia do Conselho Escolar.

8§ 3°. Serdo consideradas aprovadas as deliberacdes tomadas pela
maioria relativa do Conselho Escolar, estando presente a maioria
absoluta dos membros.

8§ 4°. Abstencgdes serdo consideradas voto contrario.

§ 5°. Todos votos contrarios deveréo ser motivados expressamente.
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§ 6°. Em caso de empate nas votagdes, o voto do Presidente do Conselho
Escolar decidira a matéria.

§ 7°. As reunibes serdo convocadas pelo Presidente ou Secretario do
Conselho Escolar, através de meios necessarios, ou a requerimento da
maioria absoluta dos membros do Conselho Escolar.

Art. 7°. Compete ao Conselho Escolar:

| - estudar e propor medidas que levem ao aprimoramento da Escola do
Legislativo;

Il - propor a Mesa, através do Presidente do Conselho Escolar,
modificagdes na estrutura da Escola do Legislativo, neste Regimento e;

111 - aprovar o relatério anual de atividades a ser encaminhado a Mesa
da Camara Municipal de Caratinga.

CAPITULO 111
DO CORPO DOCENTE E DO CORPO DISCENTE

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 8°. A Escola do Legislativo elaborard um cronograma de palestras,
cursos presenciais ou telepresenciais, com pelo menos 4 (quatro)
encontros ao ano, que serdo regulamentados por resolugcdo da Mesa
Diretora, exceto no periodo de recesso legislativo.

§ 1°. O referido cronograma sera elaborado pelo Conselho Escolar.

8§ 2°. O nimero de palestras previstas no caput podera ser diminuido,
excepcionalmente, desde que devidamente fundamentado e justificado
pelo Conselho Escolar da Escola do Legislativo, mediante autorizagdo do
Presidente da Camara.

Art. 9°. O corpo discente é constituido pelos vereadores e servidores da
Casa regularmente inscritos nos cursos oferecidos pela Escola do
Legislativo, podendo ou ndo ser aberto a comunidade em geral.

SEGAO 11
DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 10. Sao direitos do professor, instrutor, palestrante, conferencista
e/ou pessoa juridica contratada que os represente:

| - liberdade de catedra, desde que dentro dos limites legais, e;

Il - ter garantido o cumprimento de todas as clausulas constantes no
contrato celebrado.

Art. 11. S&o deveres do professor, instrutor, palestrante, conferencista
e/ou pessoa juridica contratada que os represente:

I - cumprir a programacao estabelecida;

I1 - elaborar planos de curso e instrumentos de avaliagdo do desempenho
dos alunos;

Il - entregar a coordenacao da Escola do Legislativo, em todo tempo
habil, os resultados das avaliagGes e da apuracéo de frequéncia, quando
for o caso;

IV - ter assiduidade e pontualidade, e;

V - fazer cumprir todas as clausulas estabelecidas nos contratos de
prestacao de servigos celebrados.

Art. 12. S&o direitos do aluno:

I - conhecer as normas regulamentares que lhe dizem respeito, e;
I1 - ter cumprido, pelo professor, os programas das disciplinas.
Art. 13. S&o deveres do aluno:

| - acatar as normas regulamentares da Escola do Legislativo;

11 - cumprir a programacéo estabelecida e o calendario escolar;
111 - ter pontualidade e assiduidade, e;

IV - manter e zelar pela ordem durante os cursos ministrados.

TITULO I1
DO REGIME DIDATICO

CAPITULO |
DO CONTEUDO PROGRAMATICO

Art. 14. A Escola do Legislativo desenvolvera suas atividades por
programas:

| - Programa de Capacitacdo Profissional;
I1 - Programa de Capacitagdo de Agentes Politicos;

111 - Programa de Capacitacdo Misto (Profissional, Agentes Politicos e
demais interessados).

8§ 1°. Os programas serdo desenvolvidos através de projetos, elaborados
pelo Conselho Escolar da Escola do Legislativo, com planejamento
adequado ao publico alvo.

§ 2°. A Escola do Legislativo podera também implementar qualquer outra
modalidade de ensino-aprendizagem, de acordo com as diretrizes do
Conselho Escolar, aprovadas pela Mesa Diretora da Casa.

8§ 3°. A participagao como discente nos Programas previstos nos incisos
I, Il e 111 do art. 13 poderéa ser ampliada conforme o caso, sempre que o
Conselho Escolar da Escola do Legislativo, de forma justificada, entenda
como conveniente e necessaria a ampliagdo, e desde que nao haja
prejuizo ao publico alvo.

8 4°. Os programas de capacitagédo ofertados pela Escola do Legislativo
poderdo ser realizados através da modalidade telepresencial/online, a
critério do Conselho Escolar, regulamentado por Resolucdo aprovada pela
Mesa Diretora.

SEGAO |
PROGRAMA DE CAPACITACAO PROFISSIONAL

Art. 15. O Programa de Capacitagdo Profissional tem como objetivo
qualificar os servidores da Camara Municipal de Caratinga, para que
dominem conhecimentos necessarios a sua esfera de atuagdo e area de
competéncia.

8§ 1°. O Conselho Escolar elaborara plano institucional de capacitacao por
carreira, conforme o interesse institucional da Camara Municipal.

8§ 2°. A aprovagdo dos cursos dependerda do enquadramento no plano
institucional de capacitagéo por carreira.

8 3°. Considera-se, também, capacitacéo profissional, qualquer atividade
que contribua para o desenvolvimento biopsicossocial dos individuos e
grupos que trabalham na Camara Municipal de Caratinga.

SEGAO I1
PROGRAMA DE CAPACITAGCAO DE AGENTES POLITICOS

Art. 16. O Programa de Capacitacdo de Agentes Politicos tem como
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objetivo primordial auxiliar os representantes do Legislativo Municipal a
bem desenvolverem suas atividades com a atualizagdo constante de
conhecimentos referentes ao ambito de suas atuagdes.

Paragrafo Unico: Quando o Conselho Escolar da Escola do Legislativo
entender conveniente, podera estender a possibilidade de participacao
como discentes nos cursos/palestras aos demais agentes politicos do
Municipio.

SEGAO 111
PROGRAMA DE CAPACITAGAO MISTO

Art. 17. O Programa de Capacitacdo Misto tem como objetivo primordial
favorecer ndo apenas os profissionais e agentes politicos, mas também
a populagdo em geral, interessada sobre os temas das palestras
ministradas na Casa.

Paragrafo Unico: O certificado pode ser fornecido pela Camara Municipal
de Caratinga a populacdo em geral pela participagdo como ouvinte desde
que efetuada a inscricdo com antecedéncia e cumprida a carga minima
de 75% de presenca.

SECAO VI
PROGRAMA DE CAPACITAGCAO ATRAVES DE CURSOS EXTERNOS

Art. 18. As solicitages para realizagdo de cursos externos deverdo ser
encaminhadas ao Secretario do Conselho Escolar da Escola do Legislativo
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias Uteis da data prevista para
o inicio do curso.

8§ 1°. O Conselho Escolar tera 5 (cinco) dias Uteis para deliberar sobre a
solicitagdo do curso externo.

§ 2°. Para a realizacdo de cursos externos durante o ano, também deve
ser comprovado sua necessidade, ndo sendo permitida a realizagdo dos
mesmos de maneira corriqueira, respeitando os principios da
economicidade e da razoabilidade.

TITULO 111
DO FUNCIONAMENTO

CAPITULO |
DA SEDE

Art. 19. A Escola do Legislativo funcionara nas dependéncias da Camara
Municipal de Caratinga, mas em casos com a participacdo de maior
quérum, devida a relevancia de interesse publico, os cursos poderéo ser
realizados em outro local que melhor acolham o publico participante.

CAPITULO 11
DA PARTICIPAGAO DA ESCOLA DO LEGISLATIVO

SECAO |
DOS CURSOS PRESENCIAIS, TELEPRESENCIAIS E A DISTANCIA

Art. 20. A participacdo de eventos organizados pela Escola do Legislativo
podera ser aberta ao publico como ouvinte.

8§ 1°. Os vereadores e servidores do Legislativo receberéo certificados
pela empresa que ministrard o curso; os demais participantes que
necessitem da certificacdo receberdo um certificado emitido pela Camara
Municipal de Caratinga.

8§ 2°. A Escola do Legislativo podera reservar vagas para atendimento a
demanda de outras instituicdes publicas de outras cidades.

§ 3°. Os estagiarios e profissionais das empresas terceirizadas poderéo
participar de cursos especificos realizados pela Escola do Legislativo, a
critério da administracdo da Casa, oportunidade na qual receberédo
certificado emitido pela Camara Municipal.

Art. 21. Os servidores da Casa devem participar de cursos de capacitacéo
oferecidos ou direcionados pela Escola do Legislativo, para
aprimoramento de suas atribui¢fes, tendo como preferéncia o curso de
modalidade telepresencial/online, estando sujeitos as regras de
frequéncia e avaliagcdo do respectivo curso.

Paragrafo unico: A frequéncia nos cursos telepresenciais oferecidos pela
Escola do Legislativo sera computada por meio chamada, a ser realizada
nos primeiros 30 minutos da aula respectiva.

Art. 22. Os servidores que nédo participarem no minimo 75% dos cursos
ofertados pela Escola do Legislativo, sera impedido de participar de
cursos externos.

paragrafo Unico: As faltas justificadas pelo Presidente da Camara
Municipal serdo abonadas.

CAPITULO 111
DO FINANCEIRO E ORGAMENTARIO

Art. 23. Para o desenvolvimento dos Programas, a Camara Municipal de
Caratinga podera celebrar convénios com universidades, institutos ou
instituicdes que correspondam as necessidades do planejamento, desde
que obedecidas as regras atinentes as leis estaduais e nacionais, bem
como os principios da administragéo publica.

§ 1°. Os recursos financeiros da Escola do Legislativo serédo previstos no
or¢camento anual da Camara Municipal, ficando autorizadas as aberturas
dos créditos e criagcdo de dotacdes necessarias a implementacdo da
Escola do Legislativo no presente exercicio, bem como a contratagdo de
empresas de consultorias ou cursos na area de gestdo publica ou da area

legislativa.

§ 2°. Em caso de necessidade comprovada de contratacdo de
cursos/palestras para ministrar tema especifico e de grande relevancia
que ndo fora previsto quando da contratacdo inicial dos servigos da
Escola do Legislativo, podera ser feita a contratacdo de pessoa fisica
devidamente capacitada e qualificada, mediante aprovagdo pelo
Conselho Escolar e desde que atendam todas as regras de contratacao e
leis de licitagéo.

8§ 3°. Os servidores do Legislativo poderéo integrar seu corpo docente,
desde que justificado e aprovado pelo Conselho Escolar e pelo Presidente
da Camara Municipal.

8 4°. O servidor que integrar o corpo docente da Escola do Legislativo
podera ser gratificado em forma de horas-aula, na forma do artigo 33,
inciso XlI, alinea “c”, da Lei Complementar 35/2014.

§ 5°. O critério hora-aula sera regulamentado por ato da Mesa Diretora.

TITULO IV
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 24. A Escola do Legislativo poderéa propor a celebragéo de convénios
com instituicdes credenciadas para ministrar cursos/palestras/eventos,
no todo ou em parte, conforme interesse da Camara Municipal de
Caratinga e desde que dentro dos objetivos estabelecidos para a Escola
do Legislativo.

Paragrafo Unico: Todos os convénios, parcerias, projetos e contratos
deverao ser aprovados pela Mesa Diretora da Camara Municipal.

Art. 25. O Conselho Escolar podera propor a Mesa da Camara a
publicagéo de revista ou boletim dos resultados dos estudos e pesquisas
de que trata o art. 37 da Constituicao Federal de outros relacionados com
os objetivos da Escola do Legislativo.

Art. 26. Os casos omissos nesta Lei Complementar serdo resolvidos pelo
Conselho Escolar.

Art. 27. A criagdo da Escola do Legislativo no &mbito do Poder Legislativo
do Municipio de Caratinga ndo cria qualquer 6bice a possibilidade de os
agentes politicos, servidores, empregados e estagiarios participarem de
outros cursos de capacitagdo; ao contrario, serve como estimulo para
que busquem o conhecimento continuo, conforme prevé a propria
Constituicao Federal, desde que atenda as regras no ambito interno.

Art. 28. Fica criada a funcédo gratificada da Equipe de Apoio a Escola do
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Legislativo da Camara Municipal de Caratinga.

Art. 29. A funcgéo gratificada da Equipe de Apoio a Escola do Legislativo
da Camara Municipal de Caratinga compreende as seguintes atribui¢des
e responsabilidades:

| — apoiar a realizacdo de reunifes solenes e especiais, bem como de
outros eventos organizados pela Camara Municipal, na sua area de
atuacao;

I1 — desenvolver atividades de pesquisa e estudos em temas de interesse
politico-institucional;

111 — conceber, executar e acompanhar os treinamentos e eventos
voltados a capacitagdo técnica do corpo de servidores da Camara
Municipal;

IV — contatar com instrutores internos e externos, viabilizando a
execucao de treinamentos, cursos e demais projetos criados pela Escola;
V — conceber, executar e acompanhar projetos voltados para a formacao
de cidadania, para o desenvolvimento do senso critico e politico e para a
divulgacédo, entre os cidaddos caratinguenses, do papel da Camara
Municipal e do Vereador.

Art. 30. O anexo IlI-B da Lei Complementar 35/2014 passa a vigorar
acrescido da referida Fungéo Gratificada, com a seguinte redacéo:

ANEXO I11-B
FUNCOES GRATIFICADAS

X PERCENTUAL DE
FUNCAO GRATIFICADA GRATIFICACAO

20% (vinte por cento) do
vencimento base do cargo
efetivo, limitada a 03 (trés)

Equipe de Apoio a Escola do
Legislativo da Camara Municipal
de Caratinga

integrantes. Sendo um servidor
do Setor Juridico, um servidor do
Setor de Comunicagdo e um
servidor da Secretaria Técnica
Legislativa.

ATRIBUICOES
Apoiar a realizacdo de reunides solenes e especiais, bem como
de outros eventos organizados pela Camara Municipal, na sua
area de atuagéo;
Desenvolver atividades de pesquisa e estudos em temas de
interesse politico-institucional;
Conceber, executar e acompanhar os treinamentos e eventos
voltados a capacitagdo técnica do corpo de servidores da Camara
Municipal;
Contatar com instrutores internos e externos, viabilizando a
execucao de treinamentos, cursos e demais projetos criados pela
Escola;
Conceber, executar e acompanhar projetos voltados para a
formagcéo de cidadania, para o desenvolvimento do senso critico
e politico e para a divulgacao, entre os cidadaos caratinguenses,
do papel da Camara Municipal e do Vereador;
Executar outras atribuicbes compativeis com a natureza do
cargo, mediante determinacdo superior.

Art. 31. Fica criada a fungédo gratificada de fiscal de contratos da Camara
Municipal de Caratinga.
Art. 32. A funcao gratificada fiscal de contratos da Camara Municipal de
Caratinga compreende as seguintes atribui¢des e responsabilidades:

1- Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato em todas
as suas fases;
Verificar o cumprimento das obriga¢des contratuais pelo
contratado, conforme o instrumento contratual, edital e
seus anexos;
Anotar em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato.

V- Comunicar formalmente a autoridade competente
qualquer irregularidade ou inadimplemento contratual;

V- Rejeitar bens, servigos ou obras entregues em desacordo
com o contrato, solicitando corregdes, substituicdes ou
refazimento;

VI- Emitir relatérios técnicos ou circunstanciados sobre o
andamento da execugéo contratual;

VII- Propor, quando necessario, a aplicagdo de sancdes

administrativas ao contratado.

VII- Verificar a conformidade dos documentos fiscais e dos
instrumentos de medigdo ou comprovacdo da execugdo
contratual;

IX- Controlar o cumprimento dos prazos de execugao
contratual e eventuais prorrogacdes ou modificacdes;

X- Manter atualizados o0s registros e documentos
relacionados ao contrato, para fins de controle interno e
auditoria;

X1- Solicitar apoio técnico de servidores especializados,
quando a complexidade do objeto contratual exigir;

X11- Garantir o cumprimento dos principios da legalidade,

eficiéncia, moralidade e interesse publico durante a
execucao do contrato.

Art. 33. O anexo IlI-B da Lei Complementar 35/2014 passa a vigorar
acrescido da referida Fungéo Gratificada, com a seguinte redagéo:

PERCENTUAL DE

FUNCAO GRATIFICADA GRATIFICACAO

20% (vinte por cento) do
Fiscal de contratos da Camara | vencimento base do cargo
efetivo.

Municipal de Caratinga.

ATRIBUICOES
Acompanhar e fiscalizar a execug¢do do contrato em todas as
suas fases.
Verificar o cumprimento das obriga¢cdes contratuais pelo
contratado, conforme o instrumento contratual, edital e seus
anexos.
Anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucao do contrato.
Comunicar formalmente a autoridade competente qualquer
irregularidade ou inadimplemento contratual.
Rejeitar bens, servigos ou obras entregues em desacordo com o
contrato, solicitando corregdes, substituicdes ou refazimento.
Emitir relatérios técnicos ou circunstanciados sobre o andamento
da execucdo contratual.
Propor, quando necessério,
administrativas ao contratado.
Verificar a conformidade dos documentos fiscais e dos
instrumentos de medicdo ou comprovagdo da execugdo
contratual.
Controlar o cumprimento dos prazos de execugdo contratual e
eventuais prorrogacdes ou modificacoes.
Manter atualizados os registros e documentos relacionados ao
contrato, para fins de controle interno e auditoria.
Solicitar apoio técnico de servidores especializados, quando a
complexidade do objeto contratual exigir.
Garantir o cumprimento dos principios da legalidade, eficiéncia,
moralidade e interesse publico durante a execucdo do contrato.

a aplicacdo de sancdes

Art. 34. Fica criada a func¢édo gratificada de fiscal de auxiliar de recursos
humanos.

Art. 35. A funcgéo gratificada de auxiliar de recursos humanos da Camara
Municipal de Caratinga compreende as seguintes atribuicbes e
responsabilidades:

I - Organizar, manter e atualizar fichas funcionais, pastas e registros dos
servidores;

Il - Registrar atos de admissdo, exoneragado, férias, afastamentos,
licengas e outros eventos funcionais;

111 - Elaborar e controlar folhas de ponto, frequéncia e banco de horas;
1V - Auxiliar na elaboracéo e conferéncia da folha de pagamento;

V - Inserir e verificar dados no sistema de gestdo de pessoal;

VI - Atender servidores e vereadores e fornecer informacgdes sobre

duavidas e solicitagBes inerente ao Recursos humanos, bem como
repassa-las ao chefe do setor;

VIl - Auxiliar no tratamento do software de ponto eletronico;

VIII — Gerir contas em bancos e demais empresas que a Camara possuir

convénio;

IX - Comunicar nomeacao e exoneracao de servidores a operadora de
plano de saude coletivo;

X - Manter a organizagdo dos arquivos fisicos e digitais da area de
pessoal;

XI - Zelar pela guarda, sigilo e integridade dos documentos funcionais;
X1l - Realizar demais tarefas inerentes ao RH que lhes forem solicitadas.
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Art. 36. O anexo IlI-B da Lei Complementar 35/2014 passa a vigorar
acrescido da referida Funcao Gratificada, com a seguinte redacao:

VAGAS

OCUPADAS CARGA HORARIA

CARGO TOTAL DE VAGAS VAGAS CRIADAS

Contzdor 02 o1 01 40 horas semanais

PERCENTUAL DE

FUNCAO GRATIFICADA GRATIFICACAO

20% (vinte por cento) do
Auxiliar de recursos humanos da | vencimento base do cargo
efetivo.

Camara Municipal de Caratinga.

ATRIBUICOES
I - Organizar, manter e atualizar fichas funcionais, pastas e registros
dos servidores;
Il - Registrar atos de admissdo, exoneragao, férias, afastamentos,
licengas e outros eventos funcionais;
111 - Elaborar e controlar folhas de ponto, frequéncia e banco de
horas;
IV - Auxiliar na elaboracgéo e conferéncia da folha de pagamento;
V - Inserir e verificar dados no sistema de gestao de pessoal;
VI - Atender servidores e vereadores e fornecer informacdes sobre
duvidas e solicitagBes inerente ao Recursos humanos, bem como
repassa-las ao chefe do setor;
VII - Auxiliar no tratamento do software de ponto eletronico;
VIl — Gerir contas em bancos e demais empresas que a Camara
possuir convénio;
IX - Comunicar nomeacéo e exoneracao de servidores a operadora de
plano de salde coletivo;
X - Manter a organizacdo dos arquivos fisicos e digitais da area de
pessoal;

Xl - Zelar pela guarda, sigilo e integridade dos documentos
funcionais;
XIl - Realizar demais tarefas inerente ao RH que lhes forem
solicitadas.

Art. 37. Fica modificada a nomenclatura do cargo de Procurador-Geral
do Poder Legislativo de Caratinga, que passa a ser denominado Assessor
Juridico Legislativo, mantidas integralmente as atribui¢cdes, os
vencimentos e as demais condi¢cdes funcionais previstas na legislacao
municipal vigente.

Paragrafo Unico. A alteragdo de nomenclatura prevista no caput aplica-
se a todos os diplomas legais do Municipio, devendo-se considerar como
Assessor Juridico Legislativo toda e qualquer referéncia anteriormente
feita ao cargo de Procurador-Geral do Poder Legislativo, especialmente
no ambito da Lei Complementar n® 35, de 29 de dezembro de 2014, e
suas alteragdes.

Art. 38. Fica revogado o Art. 10. da Lei 4.016/2024 e a Resolucdo
1.051/2022.

Art. 39. Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua
publicagéo.

Caratinga, 18 de agosto de 2025.
Giovanni Correa da Silva
Prefeito do Municipio

Lei Complementar n® 54/2025
(Projeto de Lei Complementar n® 05/2025, de autoria da Mesa
Diretora)

CRIA VAGAS EM CARGOS EFETIVOS,
AUMENTA (o] PERCENTUAL DE
EFETIVOS EM CARGOS
COMISSIONADOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Faco saber que a Camara Municipal de Caratinga aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. Ficam criadas novas vagas em cargos de provimento efetivo, ja
existentes na estrutura administrativa da Camara Municipal de
Caratinga, na forma abaixo especificada:

1 - Abertura de 01 (uma) vaga para o cargo de contador:

11 - Abertura de 03 (trés) vagas para o cargo de auxiliar administrativo:

VAGAS

OCUPADAS CARGA HORARIA

CARGO TOTAL DE VAGAS VAGAS CRIADAS

Auziliar

40 horas semznais
administrativo

Art. 2°. O Anexo Il da Lei Complementar n° 35, de 14 de agosto de
2014, que dispde sobre as classes de cargos de provimento efetivo da
Camara Municipal de Caratinga, fica alterado exclusivamente no que se
refere aos cargos de Auxiliar Administrativo e Contador, passando a
vigorar com a seguinte redagéo:

DENOMINACAQ DO CARGO
(SERIE-DE-CLASSES)

CLASSE NIVEL DE

VENCIMENTO

NUMERO
DE CARGOS

JORNADA DE
TRABALHO SEMANAL

(HORAS
Ausiliar Administrativa I I 13 40
i w 13 40
Contador I X 02 40
i XI 02 40

Paragrafo Unico. Permanecem inalterados os parametros relativos as
demais classes de cargos de provimento efetivo constantes do Anexo |11
da Lei Complementar n°® 35/2014.

Art. 3°. O artigo 9°, §1° da Lei Complementar n.© 35/2014 passa a
vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 9°. (...)

§ 1°. Sera reservado, no minimo, 15% (quinze por cento)
dos cargos em comissdo para ocupagdo por servidores
efetivos.

Art. 3°A. O anexo V da Lei Complementar n.© 035/2014, exclusivamente
no tocante a “qualificacdo e requisitos” do cargo de Gerente
Administrativo, passard a ter a seguinte redagdo: Curso superior
completo, preferencialmente em Administragéo Publica ou Administracdo

de Empresas.

Art. 4°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Caratinga, 27 de agosto de 2025.
Giovanni Correa da Silva
Prefeito do Municipio

LEI N.© 406572025
(Projeto de Lei n® 25/2025, de autoria do Vereador José Cordeiro de
Oliveira)

RECONHECE A PROFISSAO DE
VIGILANTE E AGENTE DE SEGURANCA
PRIVADA COMO ATIVIDADE DE RISCO
NO MUNICIPIO DE CARATINGA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Faco saber que a Camara Municipal de Caratinga aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica reconhecida a profissédo de Vigilante e Agente de Seguranca
Privada como atividade de risco no Municipio de Caratinga, para fins de
aquisicdo de produtos e equipamentos destinados a sua proépria
seguranca e defesa pessoal.

Art. 2°. A aplicacdo deste reconhecimento se da em razdo das
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caracteristicas inerentes as funcdes desempenhadas por esses
profissionais, incluindo a protecdo de patrimonio, a seguranca de pessoas
e o elevado risco de exposicao a situagdes de perigo.

Art. 3°. Para fins de aquisicdo dos produtos e equipamentos
mencionados no Art. 1°, o profissional devera comprovar o exercicio
regular da profissdo de seguranga privada e apresentar a Carteira
Nacional do Vigilante valida.

Art. 4°. O Poder Executivo regulamentara esta Lei no que couber,
estabelecendo normas complementares para sua execugao.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Caratinga, 27 de agosto de2025.
Giovanni Correa da Silva
Prefeito do Municipio

LEI N.© 406672025
(Projeto de Lei n® 29/2025, de autoria do Executivo)

CRIA O “PROGRAMA MUNICIPAL
PARA O DESENVOLVIMENTO DA CA-
DEIA PRODUTIVA DA PISCICULTURA
— PROMPISC”; AUTORIZA A UTILIZA-
CAO DE RECURSOS MUNICIPAL, ESTA-
DUAL E FEDERAL E DO FUNDO MUNI-
CIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL
SUSTENTAVEL - FMDRS, NA PROMO-
CAO DE ACOES DE APOIO E INCEN-
TIVO A PRODUGCAO, ABATE, BENEFI-
CIAMENTO, TRANSPORTE E OUTRAS
NECESSARIAS A ATIVIDADE PISCI-
COLA.

Faco saber que a Camara Municipal de Caratinga aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1°. Esta Lei cria 0o “Programa Municipal para o Desenvolvimento da
Cadeia Produtiva da Piscicultura - PROMPISC” com perfil familiar, e au-
toriza a utilizacdo de recursos municipal, estadual e federal e do Fundo
Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel - FMDRS, na promogéo
de acdes de apoio e incentivo a producédo, abate, beneficiamento, trans-
porte e outras necessarias a atividade piscicola.

§ 1°. Sao objetivos do PROMPISC a promogdo do desenvolvimento
sustentavel, o fortalecimento da producéo local e a criagdo de novas
oportunidades de renda para as familias do meio rural.

§ 2°. O Programa sera gerido pela Secretaria Municipal de Agricultura,
Abastecimento e Agronegdécio que podera criar diretrizes, expedir regu-
lamento e normas necessarias a implantagdo e cumprimento desta Lei.

§ 3°. As agbes do Programa seréo realizadas com vistas na Lei Federal
n.© 11.959, de 29 de junho de 2009, que “Disp8e sobre a Politica Nacio-
nal de Desenvolvimento Sustentavel da Aquicultura e da Pesca, [...]".

Art. 2°. Os recursos que comporao o PROMPISC seréo oriundos do pro-
jeto atividade de desenvolvimento da piscicultura do municipio, previsto
no Orcamento Municipal e de recursos conveniados com outros entes
federados.

Art. 3°. O beneficiario do “Programa Municipal de Desenvolvimento da
Cadeia Produtiva da Piscicultura”, devera ser membro de Unidade Fami-
liar de Producgéo Agréaria — UFPA, conforme definicdo contida na Lei Fe-
deral n.° 11.326, de 24 de julho de 2006, que “Estabelece as diretrizes
para a formulacdo da Politica Nacional da Agricultura Familiar e
Empreendimentos Familiares Rurais” e em seus regulamentos.

Art. 4°. Apés a inscricdo o beneficiario passara por uma selegédo junto
ao Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel — CMDRS,
que avaliard o cumprimento das exigéncias do Programa e a viabilidade
de sua implantacdo na localidade informada pelo interessado.

Art. 5°. Podera participar do PROMPISC, incluindo o recebimento da do-
acao de alevinos, o agricultor familiar e empreendedor familiar rural que
atenda aos requisitos contidos no art. 3°, da Lei Federal n.°
11.326/2006, e ainda:

1 - tenha posse ou propriedade de imével localizado no municipio de
Caratinga e desenvolva atividades agropecuarias;

11 - possua area disponivel e adequada a piscicultura e, preferencial-
mente, sem a necessidade de autorizagdo dos 6rgdos ambientais com-
petentes para a intervengéo necessaria;

111 - possua inscricdo estadual de produtor rural conforme legislacao
vigente;

1V - possua inscricdo no Cadastro Nacional de Agricultura Familiar - CAF;

V - possua cadastro na Secretaria Municipal de Agricultura, Abasteci-
mento e Agronegdcio;

VI - apresente Certiddo Negativa de Débito Ambiental - CND, requerida
junto aos 6rgdos ambientais;

V11 - apresente Certiddo de Débitos Municipais — CND valida, Negativa
ou Positiva com efeito de negativa, emitida pelo setor tributario do Mu-
nicipio;

VIl - tenha frequéncia de pelo menos setenta e cinco por cento nas
palestras, seminarios e cursos profissionalizantes ofertados pela Secre-
taria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Agronegdcio.

Art. 6°. Compete a Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento
e Agronegdcio a gestdo do Programa e a utilizagdo dos recursos finan-
ceiros e técnicos com a finalidade de:

1 - apoiar a modalidade “Repasse” de alevinos, vertente componente do
Programa, que consiste na intermedia¢do do Municipio na aquisi¢céo das
espécies;

11 - ofertar a modalidade “Doagéo” de alevinos, outra vertente que con-
siste na entrega gratuita das espécies ao beneficiario integrante do Pro-
grama;

111 - promover a manutencdo da estrutura existente e o melhoramento
da logistica de pesca, transporte e comercializagdo de peixes de cultivo;

1V - fomentar o associativismo e o cooperativismo entre os piscicultores;

V - firmar parcerias com instituicdes de pesquisa e extensao rural para
desenvolvimento de técnicas e manejos sustentaveis;

V1 - incentivar a implantagéo da atividade de piscicultura com a oferta
de subsidio para o custeio de horas/maquina usadas na construgéo ou
melhoria de tanques, lagoas e agudes, visando aumentar a producao e
agregar renda as familias beneficiarias;

V11 - subsidiar a aquisicdo de tanques redes visando diversificar os mé-
todos de criag@o e aumentar a produtividade.

§ 1°. O namero de beneficiarios das acdes descritas neste artigo sera
estipulado pela Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e
Agronegécio, conforme disponibilidade de recursos que compordo o
Programa.

§ 2°. A quantidade de horas/maquina por beneficiario sera definida pela
Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Agronegoécio e a
utilizagdo das maquinas, implementos e equipamentos agricolas, para a
construgéo, adequacgdo ou ampliagdo de tanques, respeitando o seu pla-
nejamento anual.

§ 3°. Os valores cobrados por hora/maquina seréo definidos pela Secre-
taria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Agronegécio e poderao
ser alterados conforme variacdo nos custos e no valor de mercado dos
servigos utilizados para a implantacdo, adequagéo ou ampliacdo da ati-
vidade piscicola.

§ 4°. Para atender as finalidades do PROMPISC o Municipio podera
utilizar maquinas, equipamentos e mao de obra préprias ou de terceiros
contratados nos termos da legislagdo de vigéncia.

Art. 7°. A relacdo dos beneficiarios e quantidade de alevinos a ser doada
para cada um deles, devera ser analisada e aprovada por equipe técnica
da Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Agronegécio,
nomeada para esta finalidade, que observaré o local e o espacgo para a
criagéo dos alevinos, as caracteristicas individuais de cada espécie, o es-
trato hidrico/biota ideal, tudo para garantir a adaptagéo e a sobrevivén-
cia no meio reservado para a atividade.

Art. 8°. A implantacgdo, adequacédo ou ampliagdo da atividade piscicola
somente podera ser efetivada mediante a apresentacao de licenciamento
ambiental expedido pelo érgdo competente, quando necessario.

Art. 9°. Os produtores inscritos no Programa receberdo acompanha-
mento de profissional técnico da Secretaria Municipal de Agricultura,
Abastecimento e Agronegécio e de outros 6rgdos municipais durante
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todo o processo de construgéo dos tanques, bem como no ciclo produtivo
e apoio na comercializacdo do peixe de cultivo.

Art. 10. Como forma de incentivo a Secretaria Municipal de Agricultura,
Abastecimento e Agronegdcios oferecera periodicamente palestras,
seminarios e cursos profissionalizantes, por meio de parcerias na area
da piscicultura para os participantes do Programa e a equipe técnica res-
ponsavel pelo seu acompanhamento.

Art. 11. O Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel —
CMDRS sera o 6rgéo de controle social do PROMPISC com competéncia
para acompanhar e avaliar as a¢des além de propor melhorias.

Paragrafo unico. Compete ainda ao CMDRS analisar e julgar o desliga-
mento de beneficiario do Programa que tenha descumprido diretrizes,
regulamentos e normas expedidas pela Secretaria Municipal de Agricul-
tura, Abastecimento e Agronegdcio, ou que deixe de se enquadrar nos
critérios fixados no art. 5° desta Lei.

Art. 12. Essa Lei entra em vigor na data de sua publicagédo.

Art. 13. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em especial a Lei n.°
3.374, de 24 de abril de 2013.

Caratinga, 27 de agosto de 2025.
Giovanni Correa da Silva
Prefeito do Municipio

LEI N.© 4067/2025
(Projeto de Lei n® 31/2025, de autoria do Executivo)

ACRESCE DISPOSITIVO NO ART. 2° E
ALTERA OS ARTIGOS 5°, 6° E 9° DA
LEI N° 3.925, DE 17 DE FEVEREIRO DE
2023, QUE “DISPOE SOBRE A REFOR-
MULAGCAO DO CONSELHO MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO RURAL DE CA-
RATINGA, REFORMULADO PELA LEI
N° 3.164/2009, E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS™.

Fago saber que a Camara Municipal de Caratinga aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1°. Esta Lei acresce dispositivo no art. 2° e altera os artigos 5°, 6°
e 9°, da Lei n°® 3.925, de 17 de fevereiro de 2023, que “DispOe sobre a
reformulacdo do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural de Cara-
tinga, reformulado pela Lei n® 3.164/2009, e d& outras providéncias”,
para otimizar o funcionamento do CMDRS.

Art. 2°. Acrescenta dispositivo no art. 2° da Lei n°® 3.925/2023, que
passa a viger com a seguinte redagéo:

Art. 2°. Ao CMDRS compete promover:
[--]

X111 - o acompanhamento e a avaliagdo das acles
de Programas e Projetos voltados ao meio rural, cer-
tificando o cumprimento de obrigacdes, propondo
melhorias e alteragSes necesséarias ao pleno funcio-
namento daqueles.

Art. 3°. O artigo 5° da Lei n°® 3.925/2023, passa a viger com a seguinte
redacao:

Art. 5°. O mandato dos membros do CMDRS seréa
de 02 (dois) anos e sera exercido sem Onus para os
cofres publicos, sendo considerado servico relevante
prestado ao Municipio.

Art. 4°. O artigo 6° da Lei n°® 3.925/2023, passa a viger com a seguinte
redacao:

Art. 6°. Integram o CMDRS:

I - Representantes da sociedade civil:

a) um representante do Sindicato dos Produtores
Rurais de Caratinga;

b) um representante do Sindicato dos Trabalhadores
Rurais de Caratinga;

c) dois representantes de Associagdes de Produtores
Rurais da Regido de Caratinga.

d) um representante de instituicdo financeira que te-
nha atuacéo na area do crédito rural no municipio de
Caratinga;

e) um representante de instituicdo de ensino que te-
nha cursos vinculados com o meio rural podendo
ser: Agronomia, Medicina Veterinaria, Servico So-
cial, Direito, Agrimensura, Geografia, Pedagogia, En-
genharia Ambiental, Contabilidade, Administracao
e/ou Curso (s) técnico (s) voltado (s) para o meio
rural.

11 - Representantes do Poder Publico:

a) dois representantes da Secretaria de Agricultura,
Abastecimento e Agronegécios;

b) Um representante da Secretaria Municipal de
Obras Publicas;

c) um representante da EMATER — Escritério Cara-
tinga;

d) um representante do IMA — Instituto Mineiro de
Agropecuaria;

e) Um representante da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente e Servigos Urbanos;

f) um representante da Secretaria de Saude.

Paragrafo Unico. E vedada a indicagéo de repre-
sentantes da sociedade civil que tenham vinculo com
a administragdo publica municipal na condi¢do de
prestador de servico ou de ocupante de cargo pu-
blico.

Art. 5°. O artigo 9° da Lei n® 3.925/2023, passa a viger com a seguinte
redacao:

Art. 9°. A Diretoria do CMDRS sera composta por
um Presidente, um Vice-Presidente e um Secretario,
eleitos entre os seus membros na reunido de posse
ou em plenéaria devidamente convocada para tal.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 7°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Caratinga, 27 de agosto de 2025.
Giovanni Correa da Silva
Prefeito do Municipio

LEI N.© 406872025
(Projeto de Lei n® 32/2025, de autoria do Executivo)

CRIA O PROGRAMA DE INCENTIVO A
FRUTICULTURA DE CARATINGA - FRU-
TIFICAR.

Fago saber que a Camara Municipal de Caratinga aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica criado o Programa de Incentivo a Fruticultura de Caratinga
- FRUTIFICAR, vinculado a Secretaria Municipal de Agricultura, Abasteci-
mento e Agronegoécios - SMA.

Paragrafo Unico. O controle social do programa sera exercido pelo Con-
selho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel - CMDRS, que
serd o responsavel por avaliar as agdes, certificar o cumprimento das
obrigacdes, propor melhorias e alteracdes necessarias ao seu pleno fun-
cionamento.

Art. 2°. Para os fins desta Lei, considera-se:

1 - Unidade Familiar de Producdo Agraria - UFPA: conjunto de individuos
composto por familia que explore uma combinagéo de fatores de produ-
¢do, com a finalidade de atender a propria subsisténcia e a demanda da
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sociedade por alimentos e por outros bens e servigos, e que resida no
estabelecimento ou em local préximo a ele;

Il - Gestor: pessoa fisica responsavel pela administracdo da Unidade
Familiar de Producéo Agraria;

111 - Familia: unidade nuclear composta por um ou mais individuos,
eventualmente ampliada por outros que contribuam para o rendimento
ou que tenham suas despesas atendidas pela Unidade Familiar de Pro-
ducéo Agréaria;

1V - imével rural: area continua, localizada no territério de Caratinga,
destinada a atividade agraria;

V - Cadastro Nacional da Agricultura Familiar - CAF: instrumento utili-
zado para identificar e qualificar as Unidades Familiares de Produgé&o
Agraria, os Empreendimentos Familiares Rurais e as Formas Associativas
de Organizacado da Agricultura Familiar;

V1 - Kits de Frutiferas: conjunto de mudas de espécies variadas repas-
sadas as Unidades Familiares de Produgdo Agraria através de termo de
doag&o com encargos;

V11 - Programa de Aquisicdo de Alimentos - PAA: Programa gerido pelo
Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a
Fome (MDS), com o objetivo de fortalecer a agricultura familiar.

Art. 3°. S&o objetivos do programa FRUTIFICAR:

I - incentivar a diversificacdo dos sistemas de producao de frutas, bem
como a sua comercializagdo e consumo no municipio e regiao;

11 - incentivar a melhoria da atividade da fruticultura nas propriedades
rurais, possibilitando o aumento de renda;

111 - promover o desenvolvimento e a divulgagéo de tecnologias basicas
aplicaveis a fruticultura, no que se refere ao manejo e aos tratos preven-

tivos e corretivos;

1V - estimular a melhoria da qualidade dos produtos, tendo-se em vista
0 aumento da competitividade do setor;

V - incentivar a geragdo de emprego e o aumento de renda no meio rural,
especialmente por meio de agfes voltadas para a agricultura familiar,
observando-se os principios do desenvolvimento sustentavel.

Art. 4°. Sao critérios a serem adotados para cadastramento no Pro-
grama:

1 - a propriedade rural, onde serdo plantadas e cultivadas as mudas,
devera situar-se no territério do municipio de Caratinga e ter area de, no
maximo, oitenta hectares;

11 - O interessado devera apresentar os seguintes documentos:

a) Certiddo Negativa de Débitos referentes a lavratura de autos de
infragdo ambiental, emitida pelo 6érgdo competente;

b) Certiddo de Débitos Tributarios Negativa valida, emitida pelo Munici-
pio referente a taxas, tributos e impostos municipais;

c) comprovante de residéncia;
d) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
e) documento oficial de identificacdo com foto;

f) documento valido de posse ou de propriedade do imével objeto do
Programa;

g) Assinatura de termo de doagdo com encargo com o Poder Executivo.

Art. 5°. Os valores utilizados na aquisi¢éo dos kits de Frutiferas, apura-
dos por meios das respectivas notas fiscais, deverdo ser ressarcidos ao
Municipio na forma de entrega de quantidade da produg¢éo para o Banco
de Alimentos de Caratinga.

§ 1°. A quantidade da producédo a ser entregue e o periodo em que se
daré essa entrega podera variar de acordo com a espécie frutifera, os
quais serdo previamente definidos pelo CMDRS.

§ 2°. A quantidade da producéo a ser entregue sera calculada de forma
a nao prejudicar a renda do produtor rural tendo como base o valor de
referéncia de prego do PAA.

8§ 3°. Ao final do prazo mencionado no § 1°, o CMDRS emitir4, em favor
do beneficiario, documento de quitacéo, certificando que cumpriu o es-
tabelecido no termo de doag&do com encargo.

Art. 6°. O fornecimento do kit de Frutiferas sera formalizado através da
celebracdo de termo de doacdo com encargo entre o Poder Executivo e
o responsavel pela Unidade Familiar de Produgéo Agraria — UFPA benefi-
ciada.

Paragrafo Unico. Em caso de inadimpléncia referente a entrega da pro-
ducgéo, sera cobrada multa e rescindido o termo de doag&do com encargo,
na forma do Paragrafo Unico do art. 9°, ficando o Poder Executivo e o
Programa FRUTIFICAR desobrigados das obriga¢gfes que lhes couberem.

Art. 7°. A Unidade Familiar de Producdo Agraria - UFPA inscrita, que
preencher os requisitos do Programa sera submetida a processo de se-
lecdo, de carater objetivo, quando for o caso, no qual a equipe técnica
da SMA selecionara os beneficiarios, e também avaliara se a implantacédo
do Programa no imével ndo causara danos ao meio ambiente.

Paragrafo Unico. O nimero de beneficiarios sera estipulado pelos téc-
nicos da SMA conforme disponibilidade de recursos para custeio do Pro-
grama.

Art. 8°. Compete ao Poder Executivo por meio da SMA, a administracao
e a geréncia do Programa e, ainda:

1 - promover o zoneamento edafoclimatico do Municipio, identificando,
por regido, as areas propicias ao cultivo das diferentes espécies frutife-
ras;

11 - destinar recursos especificos para a aquisicdo de mudas bem como
para a assisténcia técnica e a extensao rural;

111 - prestar assisténcia técnica, principalmente nos primeiros quatro
anos de implantacdo do pomar;

1V - buscar opc¢des de comercializagdo para a producéo;

V - oferecer o frete para transporte dos kits até a propriedade onde sera
implantado o pomar;

VI - incentivar a certificacdo da propriedade rural e do produtor rural
junto aos 6rgdos competentes visando maior competitividade dos produ-
tos no mercado.

§ 1°. Serdo disponibilizadas as espécies que se demonstrarem mais
adaptadas ao clima da regido onde se localiza a propriedade.

§ 2°. Entende-se por edafoclimatico as condi¢des relacionadas a planta,
ao solo e ao clima para plantio. Os fatores edafoclimaticos sdo importan-
tes para o desenvolvimento das culturas, como também para a definigédo
de sistemas de producéao.

Art. 9°. Sdo obrigagdes dos beneficiarios:

I - permitir acesso dos servidores da SMA nas propriedades rurais bene-
ficiadas para que possam fiscalizar o andamento do Programa, sempre
que necessario, mediante agendamento prévio.

Il - observar a correta destinacdo prevista nesta Lei para os produtos
recebidos através do termo de doacdo com encargo;

111 - seguir as orientacdes dos engenheiros agrobnomos e técnicos agri-
colas da SMA quanto ao manejo da cultura;

1V - zelar pelo plantio realizado de forma a obter sucesso no empreen-
dimento, realizando as capinas necessarias e possiveis controle de pra-
gas e doencas;
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V - fornecer ao Banco de Alimentos do Municipio de Caratinga, cumprida
a caréncia necessaria, a quantidade de produgdo previamente estipulada
pela equipe da SMA.

Paragrafo Unico. Em caso de descumprimento total ou parcial das obri-
gacdes previstas neste artigo, serdo aplicadas inicialmente, pena de
multa no valor de duas vezes o valor do kit fornecido, além da rescisédo
do termo de doacdo com encargo, sem prejuizo de outras penalidades,
observados os principios do contraditério e da ampla defesa.

Art. 10. Poderao ser editadas normas posteriores pelo Poder Executivo
para a aplicacédo desta Lei.

Art. 11. Essa Lei entra em vigor na data de sua publicagédo.

Art. 12. Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial a Lei n.©
2.414, de 4 de novembro de 1997.

Caratinga, 27 de agosto de 2025.
Giovanni Correa da Silva
Prefeito do Municipio

EDITAL DE REGULARIZACAO FUNDIARIA URBANA DE

INTERESSE SOCIAL REURB-S
PRAZO DE 30 DIAS

O Prefeito Municipal de de Caratinga- MG, no uso de suas atribui¢des
legais, FAZ SABER aos terceiros eventualmente interessados e,
especialmente, aos senhores confinantes e confrontantes do nucleo
urbano Santa Efigénia: Dirceu Roberto Lourenco, Edésio Roberto
Lourenco e Sonia Sodré da Silva, Marcio Roberto Lourenco e Eni
das Dores Dos Santos Lourenco, Waldek Alves Lourenco da Silva,
Rosangela de Lourdes Lourenco da Silva e Varonil Maria da Silva,
Maria Aparecida Lourengo Souza, Solange Alves Lourenco
Sathilio, mat. 20.865, Geraldo Rosa Dias, mat. 19.615, Dirceu
Roberto Lourenco, Edésio Roberto Lourenco e Sonia Sodré da
Silva, Marcio Roberto Lourenco e Eni das Dores Dos Santos
Lourenco, Waldek Alves Lourenco da Silva, Rosangela de Lourdes
Lourenco da Silva e Varonil Maria da Silva, Maria Aparecida
Lourenco Souza, Solange Alves Lourenco Sathilio, mat. 20.866,
Antonio Rosa da Silva e Maria de Carvalho Silva, mat. 19.529,
Maria Helena Alves, mat. 21.417, José Rafael dos Santos e Maria
do Carmo Martins Santos, Maria Aparecida de Moura e Nilton Dias
Moura, Maria José dos Santos, Maria das Gracas dos Santos e
Pedro Januario Soares, Wilson Rafael dos Santos e Elza Vieira dos
Santos, Pedro Alexandre dos Santos e Maria das Dores Medina
Santos, Silvia Matias dos Santos Heleodoro e Hélio Heleodoro,
Namir Rafael de Jesus dos Santos e Geraldo Pedro dos Santos,
Fernando Rosa da Silva e Adiréia Aparecida Xavier, mat. 20.188,
Sérgio Henrique Santos Fialho, mat. 25.314, Maria Rosa da
Consolacgédo, mat. 49.278, José Rosa do Nascimento e Odete Dutra
do Nascimento, mat. 20.224, Maria Ambrozia dos Santos, mat.
20.066, Espodlio de Gabriel Manoel dos Santos, Geraldo Ferraz da
Silva e Umbelina Ferraz de Oliveira, Ronaldo Candido Rocha, Rosa
Maria Ferraz de Oliveira, Edward Elias Antunes e Nilza Izabel de
Oliveira Antunes, mat. 949, Renato Souza e Cordelia Regina de
Almeida Souza, Banco do Brasil,Credcooper -Cooperativa de
Crédito dos Produtores Rurais, mat. 10.708, José Altair Mendes,
Estado de Minas Gerais, Secretaria do Patrimbénio da Uniao,
Antdonio Rosa dos Santos, mat. 56.537, Camila Rosa dos Santos
que tramita perante o Municipio procedimento de regularizagéo fundiaria
urbana de interesse social, procedimento de n. o 004/2022, que tem por
objetivo regularizar o nucleo urbano informal consolidado no local
denominado Santa Efigénia, sendo que o perimetro abrangido pela
regularizacéo é o seguinte. Anexo

DESENVOLVIMENTO SOCIAL
RESOLUGAO/CMDCA N° 024/2025

Dispde sobre a prorrogacao de Execu-
céo e a Prestacdo de Contas do Pro-
jeto: Protagonista do Futuro 2 da Ins-
tituicdo Cristo em Acao, e da outras
providéncias.

O CMDCA (Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente) de
Caratinga/MG, 6rgédo Deliberativo e Controlador da Politica de Atendi-
mento e Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente, em pleno uso
de suas atribuicdes legais e considerando o disposto na Lei 8.069/90
(Estatuto da Crianca e do Adolescente), Lei Municipal Lei Municipal de N°©
3.939/2023 e seu Regimento Interno, conforme deliberagdo na Reunido
ordinaria do dia 06 de agosto de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° — Aprovar a execucao e prorrogacao da Prestacédo de Contas do
Projeto Protagonistas do Futuro 2, da Institui¢do Cristo em Acédo de
Caratinga/MG, referente ao recurso do FIA/2024. Foi deliberado em
plenério dia 06 de agosto de 2025.

Sendo assim a execucdo e a prestacdo de Contas final sera em dezembro
de 2025 e em agosto deste ano vai ser apresentado a prestagdo de
contas parcial referente ao FIA/2024.

Art. 2 © — Esta Resolucgdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Caratinga, 12 de agosto de 2025.
Manoel Vitor Dornelas
Presidente do CMDCA

RESOLUGAO/CMDCA N° 025/2025

Revoga a Resolugdo n® 11272025, de
05 de outubro de 2022, que determina
a implementacao do Comité Municipal
da Escuta Especializada de Criangas e
Adolescentes Vitimas ou Testemu-
nhas de Violéncia no a&mbito do Muni-
cipio de Caratinga/MG e da outras
providéncias.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -CMDCA
de Caratinga/MG, o6rgdo Deliberativo e Controlador da Politica de
Atendimento e Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente, em
pleno uso de suas atribui¢des legais e considerando o disposto na Lei
8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), pela Lei Federal n°®
13.431/2017, pelo Decreto Federal n°® 9.603/2018 e pela Resolucdo
CONANDA n° 235/2023 e sua Lei Municipal n°® 3.939/2023, em
conformidade com a deliberagdo da reunido extraordinaria realizada no
dia 28 de Setembro de 2022, resolve dispor sobre a criagdo e nomeacao
do Comité de Gestdo Colegiada da Rede de Cuidado e de Proteg&o Social
de Criancgas e Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de Violéncia e da
outras providéncias.

CONSIDERANDO a LEl 13.431/17, que Estabelece o Sistema de
Garantia de direitos da crianca e do adolescente vitima ou testemunha
de violéncia.

CONSIDERANDO a Lei 13.431/17, que define ser a escuta especializada
um procedimento realizado pelos 6rgéos da rede de protec¢éo nos campos
da educacédo, da saude, da assisténcia social, da seguranca publica8 e
dos direitos humanos, com o objetivo de assegurar o acompanhamento
da vitima em suas demandas, na perspectiva de superacdo das
consequéncias da violagéo sofrida, inclusive no ambito familiar. Deve-se
limitar estritamente ao necessario para o cumprimento da finalidade de
protecéao.

CONSIDERANDO que o Decreto Presidencial n.° 9.603/2018 que
regulamenta a Lei n.© 13.431/2017, que estabelece o sistema de
garantias de direito da crianca e do adolescente vitima ou testemunha
de violéncia, reiterando que a crianca e o adolescente sdo sujeitos de
direitos e pessoas em condi¢éo peculiar de desenvolvimento, que devem
receber protecao integral.

CONSIDERANDO que o Decreto 9.603/18, em seu art. 99, inciso I, §
1° dispde a escuta especializada dentre os procedimentos possiveis do
atendimento intersetorial;

CONSIDERANDO que o Decreto Presidencial n.© 9.603/2018, especifica
que o sistema de garantia de direitos intervira nas situacdes de violéncia
contra criancas e adolescentes com a finalidade de mapear as
ocorréncias das formas de violéncia e suas particularidades no Pais.
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CONSIDERANDO que o Decreto Presidencial n.° 9.603/2018, afirma
que é preciso prevenir, fazer cessar e evitar a reiteracdo da violéncia,
promovendo o atendimento de criancas e adolescentes para minimizar
as sequelas da violéncia sofrida, bem como para garantir a reparagéo
integral de seus direitos.

CONSIDERANDO que nas politicas intersetoriais é imprescindivel que
haja integragdo dos servicos e o estabelecimento de fluxo de
atendimento, sendo que os atendimentos devem ser realizados de
maneira articulada; ndo havendo a superposicao de tarefas; necessaria
a prioridade na cooperagdo entre os entes; exigindo a fixacdo de
mecanismos de compartilhamento das informacgfes; e a definicdo do
papel de cada instancia/servico e do profissional de referéncia que
supervisionara as atividades.

CONSIDERANDO que o artigo 13°, no XIl, da Lei do municipio de
Caratinga MG 3.2013/2010 determina que € competéncia do Conselho
Municipal de Crianca e Adolescente articular a rede municipal especifica
promovendo a integracao operacional de todos os 6rgédos, autoridades,
instituicbes e entidades que atuam direto ou indiretamente no
atendimento em defesa dos direitos de criancas e adolescentes. E,
CONSIDERANDO que o Decreto 9.603/18 fixou o prazo de 180 dias, a
partir de sua publicacdo, para a criagdo, preferencialmente no ambito
dos conselhos de direitos das criangas e adolescentes, de um Comité de
Gestéo Colegiada da Rede de Cuidado e de Protecdo Social de Criangas
e Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de Violéncia.

RESOLVE:

Art. 1° - Criar o Comité de Gestao Colegiada da Rede de Cuidado e de
Protecéo Social de Criancas e Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de
Violéncia.

Art. 2° - O Comité de Gestdo Colegiada da Rede de Cuidado e de
Protecédo Social de Criancas e Adolescentes Vitimas sera composto por
02 representantes da politica de salde, 02 da politica de educacgéo, 02
da politica de assisténcia social, 02 representantes do CMDCA, 02
representantes da Seguranga Publica e 02 representantes do Ministério
Publico, 2 representantes do CRAS, 2 representantes do CREAS e 2
Conselho Tutelar.

Art. 3° - A Coordenacdo do Comité de Gestdo Colegiada da Rede de
Cuidado e de Protegdo Social de Criancas e Adolescentes Vitimas ou
Testemunhas de Violéncia sera exercida pelo Chefe de Protecdo Social
Especial de Média Complexidade; na qualidade de vice-coordenador o
Diretor da Protegdo Social Especial.

Art. 4° - Cabe ao Comité de Gestéo Colegiada da Rede de Cuidado e de
Protegdo Social de Criancas e Adolescentes Vitimas de Violéncia,
conforme Art. 9, do Decreto Presidencial n.© 9.603/2018:
| - articular, mobilizar, planejar, acompanhar e avaliar as acdes da rede
intersetorial, além de colaborar para a definicdo dos fluxos de
atendimento e o aprimoramento da integragdo do referido comité;
11 - definir o fluxo de atendimento, observados os seguintes requisitos:
a) os atendimentos a crianga ou ao adolescente seréo feitos de
maneira articulada;
b) a superposicédo de tarefas sera evitada;
c) a cooperacao entre os 6rgéos, 0s servicos, 0s programas e 0s
equipamentos publicos sera priorizada;
d) os mecanismos de compartilhamento das informagdes serdo
estabelecidos;
e) o papel de cada instancia ou servico e o profissional de
referéncia que o supervisionara sera definido;
111 - criar grupos intersetoriais locais para discussdo, acompanhamento
e encaminhamento de casos de suspeita ou de confirmacgéo de violéncia
contra criangas e adolescentes.
§ 1° O atendimento intersetorial
procedimentos:
| - acolhimento ou acolhida;
11 - escuta especializada nos érgéos do sistema de protecgédo;
111 - atendimento da rede de saude e da rede de assisténcia social;
IV - comunicacao ao Conselho Tutelar;
V - comunicacao a autoridade policial;
VI - comunicagdo ao Ministério Publico;
1V - depoimento especial perante autoridade policial ou judiciaria;
V - aplicacdo de medida de protegdo pelo Conselho Tutelar, caso
necessario.
8§ 2° Os servigos deverdao compartilhar entre si, de forma integrada, as

podera conter o0s seguintes

informacdes coletadas junto as vitimas, aos membros da familia e a
outros sujeitos de sua rede afetiva, por meio de relatérios, em
conformidade com o fluxo estabelecido, preservado o sigilo das
informagdes.

8§ 3° Poderdo ser adotados outros procedimentos, além daqueles
previstos no § 1°, quando o profissional avaliar, no caso concreto, que
haja essa necessidade.

Art. 5° - O financiamento das ag8es da Comissédo de Gestao Colegiada
e do processo de implantagdo da Escuta Especializada junto aos
Municipios seréo custeadas pelos fundos das politicas — judiciario, saude,
assisténcia social e educacdo e também pelo Fundo da Infancia e
Adolescéncia — FIA.

Art. 6° - O servidor nomeado para compor esse Comité de Gestao
Colegiada estara liberado das suas atividades, quando das reunides e
acdes relativas a escuta especializada.

Art. 7° - O Comité de Gestéo Colegiada fara a inclusdo em seu Plano de
Trabalho;

| - capacitacdes aos profissionais que realizam a entrevista da escuta
especializada;

Il - capacitagdo para rede integrante no sistema de garantia de direitos
do municipio, bem como &s institui¢cdes parceiras;

111 - capacitacdo para toda sociedade no sentido preventivo e protetivo.

Art. 8° - O Comité Gestdo Colegiada da Rede de Cuidado e de Protecgdo
Social de Criancas e Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de Violéncia
serd composta por representantes dos seguintes 6rgéos e instituicdes:

I-Representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social :

Titular e Suplente.

11-Representante da Secretaria Municipal de Saude:

Titular e Suplente.

Il11-Representante da Secretaria Municipal de Educacao, Esportes
e Lazer:

Titular e Suplente.

1V-Representante da Delegacia de Policia Civil:

Titular e Suplente.

V-Representante Policia Militar de Minas Gerais:

Titular e Suplente.

VI-Representante Gabinete do Prefeito:

Titular e Suplente.

VI1I-Representante do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e Adolescentes CMDCA:

Titular e Suplente.

VIl1-Representante do Conselho Tutelar:

Titular e Suplente.

IX-Representante da Secretaria de Educacao Estadual:

Titular e Suplente:

Art. 9° - Os casos omissos ha presente Resolucdo serdo avaliados pelo
Comité de Gestao Colegiada e submetidos a Sessao Plenaria do CMDCA.
Art. 10° - Fica revogada as disposicdbes em contrario da
Resolugdo/CMDCA n© 112 de 05 de outubro de 2022.

Art. 11° - Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Caratinga, 25 agosto de 2025.
Manoel Vitor Dornelas
Presidente CMDCA

RESOLUGAO/CMDCA N° 026/2025

Dispde sobre os membros do Comité
Municipal da Escuta Especializada de
Criancas e Adolescentes Vitimas ou
Testemunhas de Violéncia no ambito
do Municipio de Caratinga/MG e da
outras providéncias.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -CMDCA
de Caratinga/MG, o6rgédo Deliberativo e Controlador da Politica de
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Atendimento e Defesa dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente, em
pleno uso de suas atribuicdes legais e considerando o disposto na Lei
8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), pela Lei Federal n®
13.431/2017, pelo Decreto Federal n® 9.603/2018 e pela Resolugéo
CONANDA n° 235/2023 e sua Lei Municipal n°® 3.939/2023, em
conformidade com a deliberagdo da reunido extraordinaria realizada no
dia 26 de agosto de 2025 de forma on line e da outras providéncias.

CONSIDERANDO a importancia do trabalho articulado da rede de
atendimento a Criancas e Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de
Violéncia;

RESOLVE:

Art. 1° - Publicizar os nomes dos membros do Comité Gestao Colegiada
da Rede de Cuidado e de Protecdo Social de Criangas e Adolescentes
Vitimas ou Testemunhas de Violéncia, representantes dos seguintes
6rgaos e instituicdes a saber:

I-Representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social:

Titular: Luciana Couto Ramos;

Suplente: Marcia de Lourdes Pereira.

11-Representante da Secretaria Municipal de Saude:
Titular: Geny Nathalia Damasceno e Silva;
Suplente: Amanda Antdnia Costa.

111-Representante da Secretaria Municipal de Educacéo, Esportes
e Lazer:

Titular: Kénia Alves Araujo;

Suplente: Milca Ferreira Coelho Fernandes Rodrigues.

1V-Representante da Delegacia de Policia Civil:
Titular:Nayara Travasso Costa Vasconcelos;
Suplente: Tatiane Soares Carreiro Neves Breder.

V-Representante Policia Militar de Minas Gerais:
Titular:2° Sargento PM Céassia Adriana da Silva Neto;
Suplente: Cabo PM Mario Henrique Rocha Lote.

VI-Representante Gabinete do Prefeito:
Titular:Raissa Souza de Carvalho;
Suplente: Felipe de Freitas Lemos de Brito.

VIl-Representante do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e Adolescentes CMDCA:

Titular: Natalia de Almeida Freitas Pascoline;

Suplente: Carla Patricia Ferreira da Silva.

VIll-Representante do Conselho Tutelar:
Titular: Titular: ris Rogéria Alves de Souza Miranda;
Suplente: Magna Gomes Raminho Aves.

IX-Representante da Secretaria de Educacao Estadual:
Titular: Marisa Machado de Santana;
Suplente: Lais Patricia Andrade de Oliveira.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacédo.

Caratinga, 26 de agosto de 2025.
Manoel Vitor Dornelas
Presidente CMDCA

SAUDE
PORTARIA SMS N.°© 08, DE 28 DE AGOSTO DE 2025.

DISPOE SOBRE A DESIGNAGCAO DE
SERVIDORES PARA COMPOSICAO DE
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DE
ATENGCAO DOMICILIAR (EMAD) DO
MUNICIPIO DE CARATINGA, NO AM-
BITO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE
(SUS), E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes
legais, com espeque no inciso VII, do art. 2°, do Decreto Executivo n.©
287, de 16 de julho de 2025, e

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2° do Decreto Municipal n°® 15,
de 07/01/2011, cuja ementa é: “Delega competéncia e estabelece res-
ponsabilidades aos secretarios municipais, e da outras providéncias”;

RESOLVE:
Art. 1° - Designar, para composicdo do EMAD, os seguintes servidores:

I — Médicos:
a) Igor de Oliveira Claber Siqueira;
b) Monica Isaura Corréa;
c) André Margal Ferreira;
d) Daniela Silveira Barbosa.

1l — Enfermeiros:
a) Maria de Lourdes Guim;
b) Judnia de Oliveira Alves.

111 — Técnicos de enfermagem:
a) Rainielle Alves Cardoso;
b) Caio Fernandes Leles;
c) Poliane Marcal dos Santos Machado;
d) Andréia Jurcelha da Silva;
e) Erliane da Conceicdo Borges dos Santos;
f)  Téassala Lavina Alves de Oliveira dos Santos;
g) Marilia Helena Gongalves;
h) Lidise Gongalves de Lima Fernandes;
i) Kelly Fernandes Eles Moreira.

1V — Fisioterapeutas:
a) Debora Maria de Jesus Milena;
b) Roberta Silveira Magalhées Alves.

V — Nutricionista:
a) Poliana Miranda Roberto.
V1 — Fonoaudidloga:
a) Claudia Cristina Alves Neves de Paiva.
VIl — Psicélogo:
a) Weverton Franco.
VIl — Assistente Social:
a) Sirley Margaret Freitas.
IX — Bioquimica:

a) Deyse Kelly Rodrigues da Costa.

Art. 2°. Os Recursos destinados ao custeio dos Servicos de Atencéo Do-
miciliar — (SAD), oriundos do Ministério de Estado da Saude, seréo utili-
zados pela Secretaria Municipal de Satde no exercicio financeiro em que
lhes forem creditados, em a¢bes consideradas como implantagédo, manu-
tencéo e desenvolvimento do SAD, conforme disposto na Portaria Minis-
terial n® 963/2013.

Art. 3°. No minimo 50% do recurso financeiro oriundo do Ministério de
Estado da Saude, repassado ao Municipio a titulo de incentivo das Equi-
pes Multiprofissionais de Atencdo Domiciliar, em razdo da Portaria Minis-
terial n® 963/2013, referido no art. anterior desta Portaria, serdo desti-
nados ao pagamento da remuneracdo total ou parcial, dos profissionais
designados no artigo anterior desta Portaria, em efetivo exercicio na res-
pectiva EMAD.

Art. 4°. E vedada a utilizagdo dos recursos de incentivo de custeio refe-
rentes a Equipe Multiprofissionais de Atengdo Domiciliar:
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I — no financiamento das despesas ndo consideradas de custeio como implemen-
tacdo, manutencéo e desenvolvimento dos Servigos de Atengdo Domiciliar;

11 — como garantia ou contrapartida de operacdes de crédito, internas ou externas,
contraidas pelo Municipio.

Art. 5°. Fica revogada a Portaria n°® 23 de 05 de novembro de 2024.

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroa-
gindo os seus efeitos em 07 de julho de 2025.

Caratinga-MG, 28 de agosto de 2025.
Paula Cristina da Silva Botelho
Secretaria Municipal de Saude

PLANEJAMENTO E FAZENDA

MUNICIPIO DE CARATINGA/MG - Extrato de Processo Fracassado —
Pregéo Eletronico N° 036/2025. Objeto: Contratagdo de empresa para
fornecimento de refeicdes e marmitex para atender as demandas da
Administragdo Publica. Fracassado em razdo da auséncia de
documentagdo de habilitagdo, conforme registrado no chat do sistema.
O processo encontra-se a disposi¢cdo na sede da Prefeitura e no site:
www.caratinga.mg.gov.br. Mais informagbes no (33) 3329-8023.
Caratinga/MG, 27 de agosto 2025. Moisés Miranda Corréa de Lima —
Agente de Contratagdes.

MUNICIPIO DE CARATINGA/MG torna publica o Aviso de Dispensa
Eletrébnica N° 116/2025 — Processo Administrativo N° 223/2025.
OBJETO: Aquisicdo de materiais de Aromaterapia, como difusor
aromatizador e 6leos essenciais. ABERTURA: 03/09/2025 as 09h00min
na plataforma de pregéo eletrénico localizada no endereco eletrénico
www.bll.org.br. O Aviso encontra-se a disposi¢do na sede da Prefeitura
e no site: www.caratinga.mg.gov.br. Mais informag¢des no (33) 3329-
8023. Caratinga/MG, 28 de agosto de 2025. Talia da Silva Sales — Agente
de Contratacdes.

MUNICIPIO DE CARATINGA — Torna Publico Extrato de Termo de Aditivo
n°® 05/2025 do Contrato n°® 92/2023 — Objeto: Contratacdo de empresa
para execucgdo de obras de Engenharia Sanitaria por meio de obras de
melhorias e ampliagdo do Aterro Sanitario, Caratinga - MG. Contratada:
RIO NOVO SOLUCOES URBANAS EIRELI, inscrita no CNPJ sob o
n®12.471.342/0001-79. Reajusta-se o presente contrato conforme
7,1739% de acordo com a clausula quinta — Preco e Condi¢cbes de
Pagamento e Reajuste, com base na variagédo do INCC (indice Nacional
de Custo da Construcdo). Permanecendo inalteradas as demais
disposicdes do Contrato inicial e as condigbes nele estipuladas.
Caratinga/MG, 12 de maio de 2025. Jose Corintho Araujo Costa —
Secretario Municipal de Meio Ambiente.
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