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CONTRATO ADMINISTRATIVO n° 018/2025

CONTRATO ADMINISTRATIVO N© 18/2025,
CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL
DE CARATINGA E CONAST CONSULTORIA E
ASSESSORIA DE SEGURANCA DO TRABALHO
LTDA - EPP

A Prefeitura Municipal de Caratinga, com sede na Av. Prof. Armando Alves da Silva, n® 1950
- Zacarias, Caratinga - MG, 35302-403, inscrito no CNPJ sob o n© 18.334.268/0001-25, neste
ato representada pelo Secretario Municipal de Administracdo e Recursos Humanos FLAVIO
JOSE GONCALVES VALENTIM, doravante denominada CONTRATANTE, e o(a) CONAST
CONSULTORIA E ASSESSORIA DE SEGURANCA DO TRABALHO LTDA - EPP,
inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°® 01.864.223/0001-60, sediado(a) na Rua Deputado Jose
Augusto Ferreira Filho, 228 — Bairro Dario Grossi, doravante designado CONTRATADO, neste
ato representado(a) por MARCOS KELER PEREIRA - SOCIO, conforme atos constitutivos
da empresa OU procuragao apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no Processo
n° 028/2025 e em observancia as disposicoes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e
demais legislacao aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da
Dispensa por Limite Eletronica n. 18/2025, mediante as clausulas e condicdes a seguir

enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — Objeto

1.1. Contratacao de empresa para prestacao do servico em Engenharia de Seguranca do
Trabalho, envio dos eventos de salde e Seguranca do trabalho para o e- Social (Sistema de
Escrituracao Digital das ObrigagOes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas), para atender a
secretaria Municipal, nos termos da tabela abaixo, conforme condicdes e exigéncias

estabelecidas no termo de referéncia e demais anexos. '

ASSINADO DIGITALMENTE

FLAVIO JOSE GONCALVES VALENTIM

@ serPrO
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ITEM DESCRICAO UND QUANT VALOR TOTAL

Envio dos eventos de Salde de

Seguranga do Trabalho (SST) ao e-
social, garantindo a conformidade legal
e técnica para o quadro de servidores
da Prefeitura de Caratinga/MG. O
Servigo deverd atender integralmente
. as exigéncias normativas vigente, MES 0 RS 20.340,00
assegurando a eficiéncia, a
continuidade operacional e a mitigacao
de ricos nas atividades administrativas
e operacionais da Secretaria Municipal
de Administracao e Recursos Humanos,
para o quantitativo médio de 2.865

servidores.

1.2. Todas as disposigdes constantes da Requisicao Preliminar n°. 124 integram e vinculam

a presente contratacao independentemente de transcricao.

CLAUSULA SEGUNDA — Vigéncia e prorrogacio

2.1. A duracao da vigéncia sera: 12 (meses)

2.2. Ha possibilidade de prorrogacao?
( X ) Nao. Em razao de: Nao pode ultrapassar o valor estipulado pela modalidade de
dispensa por limite.

( ) Sim. Nimero de meses e fundamento legal:

CLAUSULA TERCEIRA — Valor

3.1. O valor total da contratacao é de R$ 20.340,00 (Vinte mil trezentos e quarenta reais).

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas

decorrentes da execucdao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
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trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete,

seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

CLAUSULA QUARTA — Execucio, gestio, prazos, condicdes, entrega e recebimento

4.1. O regime e a forma de execucao contratual, seguiram os prazos descritos nas
Clausulas 12 e 23,

”

CLAUSULA QUINTA — Subcontratacao

5.1. Nao sera permitida a subcontratagao.

CLAUSULA SEXTA — Pagamento

6.1. O prazo para pagamento demais condicOes para pagamento 30 dias.

CLAUSULA SETIMA - Reajuste

7.1.  Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis durante o prazo de
execucao dom contrato, contado da data do orcamento estimado, em 25/04/2026.

7.2. O prego podera ser reequilibrado se ocorrer durante o periodo situacao que justifique
sua alteragao.

7.4. A alteracdo sera realizada por aditivo.

CLAUSULA OITAVA - Obrigacdes do contratante
8.1. Sao obrigacdes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado;

8.3. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas na Ordem de Servico;
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8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecoes verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
parte, as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento das obrigagcdes pelo
Contratado;

8.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condigoes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia.

8.7. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.8. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 dias Uteis.

8.9. A Contratante ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como por
qualguer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus

empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - Obrigacdes do contratado

9.1. Sao obrigagoes do Contratado:

9.2. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes, assumindo como exclusivamente seus
0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto;

9.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cddigo
de Defesa do Consumidor (Lei n© 8.078, de 1990);

9.4. Comunicar previamente ao contratante os motivos que impossibilitem o cumprimento
do prazo previsto de entrega, com a devida comprovacao;

9.5. Atender as determinacOes regulares emitidas pelo fiscal, gestor do contrato ou
autoridade superior;

9.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens ou servicos nos quais se verificarem

vicios, defeitos ou incorrecOes resultantes da execucao ou dos materiais empregados;
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9.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndao reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacggo ou o acompanhamento da execucao contratual pelo
contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.8. Entregar, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos:
1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;, 2) certiddo conjunta relativa aos
tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade
perante a Fazenda Estadual e Municipal (ou Distrital) do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT;

9.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante e nao podera onerar o objeto
do contrato;

9.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugdo do objeto contratual.

9.11. Paralisar, por determinagao do contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou
bens de terceiros.

9.12. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condicoes exigidas para habilitacao na licitacao;

9.13. Guardar sigilo sobre todas as informagoes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

9.14. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta;

9.17. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou

municipal, as normas de seguranca do Contratante.

Av. Professor Armando Alves da Silva, 1950, Zacarias, Caratinga — MG — Tel.: (33) 3329-8049
E-mail: administracao@caratinga.mg.gov.br | Site: www.caratinga.mg.gov.br



mailto:administracao@caratinga.mg.gov.br
http://www.caratinga.mg.gov.br/

PODER EXECUTIVO
Secretaria Municipal de Administracao e Recursos Humanos R
/

CLAUSULA DECIMA — Garantia de execucdo

10.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Infracdes e sancoes administrativas

11.1. Comete infragao administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
11.1.1. deixar de entregar a documentacao exigida ou nao entregar qualquer documento que
tenha sido solicitado pelo/a fiscal contratual;

11.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

11.1.2.1. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

11.1.3. ndo celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou
a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;
11.1.4. apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante a licitacao

11.1.5. fraudar o certame;

11.1.6. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

11.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

11.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

11.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;

11.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.© 12.846, de 2013;

11.1.9. deixar de entregar/atender os itens da ordem de fornecimento (ou documento

equivalente) no prazo pactuado;
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11.2. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia
defesa, aplicar aos adjudicatarios as seguintes sancoes, sem prejuizo das responsabilidades
civil e criminal:

11.2.1. adverténcia;

11.2.2. multa;

11.2.3. impedimento de contratar e;

11.2.4. declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade.

11.3. Na aplicacao das sangdes serao considerados:

11.3.1. a natureza e a gravidade da infragao cometida.

11.3.2. as peculiaridades do caso concreto

11.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

11.3.4. os danos que dela provierem para a Administragdo Publica

11.3.5. a implantagao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientacdes dos érgaos de controle.

11.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do
contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da comunicagao
oficial.

11.4.1. Para as infracOes previstas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3, a multa sera de 0,5%
a 15% do valor do contrato licitado.

11.4.2. Para as infragOes previstas nos itens 11.1.4, 11.1.5, 11.1.6, 11.1.7 e 11.1.8, a multa
sera de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

11.4.3. Para as infracOes previstas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3, a multa sera de 0,5% a
15% do valor do contrato licitado.

11.4.4. Para a infracdo prevista no item 11.1.9 a multa sera de 0,5% por dia calculada sobre
o valor dos itens constantes da ordem de fornecimento (ou documento equivalente) que
estao em atraso de entrega pelo particular, limitada a 30% incidente sobre o valor do

contrato licitado.
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11.5. As sancOes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a
penalidade de multa.

11.6. Na aplicacdo da sancao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

11.7. A sangdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infracdes administrativas relacionadas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3,
quando ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de
licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo a
qual pertencer o érgao ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

11.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancao de declaracao de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 11.1.4,
11.1.5,11.1.6, 11.1.7 e 11.1.8, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens
11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3 que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave que a sancao
de impedimento de licitar e contratar, cuja duracdo observara o prazo previsto no art. 156,
8§59, da Lei n.© 14.133/2021.

11.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracao, descrita no item 11.1.3, caracterizara o descumprimento total da obrigacao
assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor
do 6rgao ou entidade promotora da licitacao, quando for o caso.

11.10. A apuragao de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de licitar e
contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragao
de processo de responsabilizacao a ser conduzido por comissao composta por 2 (dois) ou
mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante
ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

11.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sancbes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacdo, o qual

sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se nao a reconsiderar
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no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motivacao a autoridade
superior, que devera proferir sua decisao no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado
do recebimento dos autos.

11.12. Cabera a apresentacao de pedido de reconsideracdo da aplicacao da sancdo de
declaracdao de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data da intimacao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado
do seu recebimento.

11.13. O recurso e o pedido de reconsideracao terao efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

11.14. A aplicacdo das sancOes previstas neste instrumento ndo exclui, em hipotese alguma,

a obrigacao de reparacao integral dos danos causados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Extingdo contratual

Contrato por escopo:
12.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacoes de ambas as partes, ainda

que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

12.2. Se as obrigacdes ndao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara
prorrogada até a conclusao do objeto, caso em que devera a Administracdao providenciar a
readequacao do cronograma fixado para o contrato.

12.2.1. Quando a nao conclusao do contrato referida no item anterior decorrer de culpa
do contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangoes
administrativas; e

b) podera a Administracdo optar pela extincdo do contrato e, nesse caso, adotara as

medidas admitidas em lei para a continuidade da execugao contratual.

12.2. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacOes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n©

14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.
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12.3. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao
ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcao na licitacao
ou atue na fiscalizagao ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V,
da Lei n.© 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Adequacdo orcamentaria

13.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no orgamento do Municipio na seguinte dotacgao:

02.02.04 11.334 0006 2.215 000 3.3.90.39.99.00.00 — Ficha 2864
13.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds
aprovacao da Lei Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes,

mediante apostilamento.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — Casos omissos

14.1. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposicdes contidas
na Lei n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo
as disposicOes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e

normas e principios gerais dos contratos.
CLAUSULA DECIMA QUINTA — Alteracoes

15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes
da Lei n® 14.133, de 2021.

15.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos
ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do

valor inicial atualizado do contrato.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — Publicacio

16.1. Incumbird ao Contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem

como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencao ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133,

de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — Foro

17.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Caratinga, Estado de Minas Gerais, para dirimir os

litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndao puderem ser

compostos pela conciliagao, conforme art. 92, §19, da Lei n°® 14.133/21.

Caratinga/MG, 05 maio de 2025.

Documento assinado digitalmente

ub MARCOS PAULO DOS SANTOS LIMA
g Data: 05/05/2025 09:04:31-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

FLAVIO JOSE GONGALVES VALENTIM
MUNICIPIO DE CARATINGA/MG

MARCOS KELER PEREIRA

CONAST CONSULTORIA E ASSESSORIA DE
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA - EPP

CONTRATANTE CONTRATADA
Testemunhas:
1- CPF:
2- CPF:
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