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Portaria SMS n® 052/2022

“DISPOE  SOBRE A DESIGNACAO DA
COMISSAO PARA APURAR AS
IRREGULARIDADES DAS PRESTACOES DE
CONTAS DOS CONVENIOS FIRMADOS ENTRE
O MUNICIPIO DE CARATINGA E A FUNDACAO
EDUCACIONAL DE CARATINGA - FUNEC”.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE CARATINGA-MG, no uso
de suas atribuicOes legais, conforme Decreto Municipal n® 015/2021, de 14 de
janeiro de 2021;

Considerando o Oficio de N© 078/2022 da Assessoria de Convénios - Prestacao
de Contas Recursos COVID, ndo foram apresentadas a documentacao indispensavel
para analise da Prestacdo de Contas e a emissdo de parecer financeiro.

Considerando o Termo de Convénio firmado no ano de 2017 entre o Municipio
de Caratinga, por intermédio da Secretaria Municipal de Saulde e a Fundacao Educacional
de Caratinga — FUNEC, visando a execucéo de acdes e servi¢cos de saude, bem como o
funcionamento do Pronto Atendimento Municipal.

Considerando que a Fundacéo Educacional de Caratinga — FUNEC ao final de cada
ano-exercicio, no prazo de 30 (trinta) dias, deveria prestar contas da utilizacdo dos recursos
repassados com discriminacdo completa e auditada pelo Municipio, quando serdo apuradas
eventuais sobras ou deficits a serem compensados ou ressarcidos pelas partes.

Considerando o Oficio de N° 100/2022 da Assessoria de Convénios - Prestacao
de Contas Recursos Média e Alta Complexidade, ndo foram apresentadas as
documentacdes indispensaveis para andlise da Prestacdo de Contas e a emissao de
parecer financeiro.

Considerando o Oficio de N°© 101/2022 da Assessoria de Convénios - Prestagcao
de Contas Recursos COVID-19, nao foram apresentadas as documentagbes
indispensaveis para andlise da Prestacdo de Contas e a emissdo de parecer
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financeiro.

Considerando o Oficio de N° 102/2022 da Assessoria de Convénios - Prestacédo
de Contas Recursos COVID-19, ndo foram apresentadas as documentacdes
indispensaveis para analise da Prestacdo de Contas e a emissdo de parecer
financeiro.

Considerando o Oficio de N® 103/2022 da Assessoria de Convénios - Prestacao
de Contas Recursos COVID-19, ndao foram apresentadas as documentacdes
indispensaveis para analise da Prestacdo de Contas e a emissao de parecer
financeiro.

Considerando o Oficio de N° 104/2022 da Assessoria de Convénios - Prestacao
de Contas Recursos COVID-19, ndo foram apresentadas as documentacdes
indispensaveis para analise da Prestacdo de Contas e a emissao de parecer
financeiro.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar composicdo de Comissédo visando apurar as irregularidades
relativas as Prestacfes de Contas dos Convénios supracitados, celebrados entre a
FUNDACAO EDUCACIONAL DE CARATINGA FUNEC (CASU IRMA DENISE) e o
Municipio de Caratinga.

81° - Uma vez instaurada, a referida Comissdo devera apurar a existéncia ou
inexisténcia dos procedimentos formais e/ou atos ilegais, os envolvidos nos supostos
atos, apontar, em sua conclusdo, em caso de penalidades, as faltas praticadas.

Art.2° - Para cumprimento da determinacdo contida no Artigo 1° desta Portaria,
ficam nomeados os seguintes Servidores Publicos Municipais que compordo a
respectiva comissao:

I — Membros:
a) Alexander Esteves Machado;
b) Denise de Almeida Elias;
C) José Teofanes de Souza.

Art.3° - A Comissdo exercera suas atividades com autonomia, independéncia e
imparcialidade, assegurando o sigilo dos fatos, devendo buscar as informacfes
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iniciais, inclusive documentacdo junto a Assessoria de Convénios da Prefeitura
Municipal de Caratinga.

Art.4° - Fica estabelecido o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos
trabalhos, podendo ser prorrogado por igual periodo uma Unica vez.

Art.5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial do
Municipio, revogando a Portaria n® 037/2022 de 02/09/2022, Portaria n® 039/2022
de 26/09/2022, Portaria n°® 040/2022 de 13/10/2022, Portaria n°® 041/2022 de
13/10/2022, Portaria n° 042/2022 de 13/10/2022, Portaria n°® 043/2022 de
13/10/2022, Portaria n° 044/2022 de 13/10/2022, Portaria n°® 045/2022 de
01/11/2022, Portaria n® 050/2022 de 08/12/2022.

Caratinga-MG, 27 de dezembro de 2022.

Gilberto Evangelista de Oliveira
Secretario Municipal de Saude
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Resolucao n © 00572022 Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia- CMDPD

Disp6e Sobre o Regimento Interno do
Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia- CMDPD.

O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela lei n® 3.294/2012, e alterada pela lei
3.614/2016, considerando as delibera¢cfes, por unanimidade, dos membros do
Conselho presentes em reunido ordinaria do dia 21 de dezembro de 2022

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno do CMDPD na forma do anexo a presente
resolucéao.

Art. 2° Revogar o Regimento Interno anterior do CMDPD.

Art. 3° Esta Resolucao entra em vigor retroativo a data de sua aprovacao.

Capitulo |
Das Disposi¢oes Preliminares

Art. 4°- O presente regimento interno estabelece a estrutura e disciplina o
funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de
Caratinga — CMDPD, criado pela n® Lei n© 3.294/2012 e alterada pela Lei n®
3.614/2016.

Art. 5°- O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia funcionara
provisoriamente em local e instalagdo cedido.

Art. 6°-0O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia reunir-se-a em
sessdes plenarias e ordinarias mensais e/ou extraordinarias, por convocacdo do
Presidente ou a pedido da maioria simples de seus membros titulares, sempre por
escrito.

Capitulo 11
Dos Objetivos e das Atribuicdes do Conselho Municipal de Defesa dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia

Art. 7° - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia é um 6rgao
consultivo, deliberativo, fiscalizador e articulador das politicas voltadas a assegurar os
direitos das pessoas com deficiéncia.
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Art. 8°- Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de
Caratinga MG:
I— Elaborar os planos, programas e projetos da politica municipal para inclusao da

Pessoa com Deficiéncia e propor as providéncias necessarias a sua completa
implantacdo e ao seu adequado desenvolvimento, inclusive as pertinentes a recursos

financeiros e as de carater legislativo;
11- Zelar pela efetiva implantacdo da politica municipal para inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia;

111- Propor diretrizes, acompanhar planos, politicas e programas nos segmentos da
administracdo local/regional para garantir os direitos e a integracdo da Pessoa com
Deficiéncia;

IV- Acompanhar o planejamento e avaliar a execug¢do das politicas municipais da
acessibilidade, a educacédo, saude, trabalho, assisténcia social, transporte, cultura,
turismo, desporto, lazer, urbanismo e outras relativas a Pessoa com Deficiéncia;
V- Acompanhar a elaboracdo e a execu¢ao da proposta orcamentaria do Municipio,
sugerindo as modificacfes necessarias a consecucdo da politica municipal para
incluséo da Pessoa com Deficiéncia;
VI- Opinar e acompanhar a elaboracédo de leis municipais que tratem dos direitos da
Pessoa com Deficiéncia;
VII- Recomendar o cumprimento e divulgar as leis estaduais e qualquer norma legal
pertinentes aos direitos da Pessoa com Deficiéncia;
VI111— Zelar pela efetivacdo do sistema descentralizado e participativo de defesa dos
direitos da Pessoa com Deficiéncia;
IX- Propor a elaboracgéo de estudos e pesquisas que objetivem a melhoria da qualidade
de vida da Pessoa com Deficiéncia;
X- Propor e incentivar a realizacdo de campanhas visando a prevencao de deficiéncias
e a promocao dos direitos da Pessoa com Deficiéncia;
X1- Receber e encaminhar aos O6rgdos competentes as peticdes, denuncias e
reclamacfes formuladas por qualquer Pessoa ou entidade, quando ocorrer ameaga ou
violacdo de direitos da Pessoa com Deficiéncia, assegurados nas leis e na Constituicéo
Federal, exigindo a adocdo de medidas efetivas de protecao e reparacao;

X11- Acompanhar, mediante relatérios de gestdo, o desempenho dos programas e
projetos da politica municipal para inclusdo da Pessoa

com Deficiéncia;
XI111— Manifestar-se, dentro dos limites de sua atuacdo, acerca da administracdo e
conducdo de trabalhos de prevencdo, habilitacdo, reabilitacdo e inclusdo social de
entidade particular ou publica, quando houver noticia de irregularidade, expedindo,
quando entender cabivel, recomendacdo ao representante legal da entidade;
X1V- Avaliar bienalmente o desenvolvimento da politica Estadual/Municipal de
atendimento especializado & Pessoa com Deficiéncia de acordo com a legislacdo em
vigor, visando a sua plena adequacéao.

Capitulo 111
Da Eleicdo e Composicao

Art. 9° - Cabera ao Conselho Municipal Dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia no
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prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias que anteceder o término do mandato de seus
membros, convocar a Assembléia do Conselho Municipal Das Pessoas com Deficiéncia
para eleicdo das organiza¢gdes e Instituicdes que compord o conselho no Biénio
seguinte.

§ 1°.Para a organizacao e a realizacdo da Assembléia Eleitoral Municipal Das Pessoas
com Deficiéncia, O Conselho Municipal Dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
constituird uma comissdo organizadora, composta paritariamente por seus membros
representantes das organizacfes governamentais e ndo governamentais.

§ O preenchimento das 06 (seis) vagas se dara de acordo com os segmentos de vagas
correspondentes as areas de atuacao a seguir:

a) O0l1(um) representante de entidade que atue na area de deficiéncia;
b) 01 (um) representante de entidades prestadoras de servi¢cos na area de habilitacao
e reabilitacdo das Pessoas com Deficiéncia;
c) 01(um) representante das Organizacbes Civis Comunitarias, podendo ser:

a) Associacdes de moradores;
b) Organizagdes nao governamentais;
c) Fundacgdes prestadores de servico de Assisténcia Social.
d) 01(um) representante das organizacdes de sindicatos;

e) Ol(um)representante das instituicdbes de pesquisa e ensino superior;
f) 01(um) representante do segmento da populagdo com deficiéncia.

8Para se candidatarem a uma vaga no CMDPD as entidades deverdo apresentar no
ato da inscrigdo os seguintes documentos:

a) oficio ao CMDPD, subscrito pelo (a) presidente (a) ou dirigente maximo da
instituicdo ou organizacao, solicitando a inscricdo da mesma na condi¢cdo de eleitora
e/ou candidata;

b) indicacdo do nome do (a) representante da entidade que participara das eleicdes,
na condicdo de votante, com cépia de cédula de identidade e CPF e de comprovante
de vinculo com a entidade;

c) coépia do Estatuto Social e da ultima alteracdo estatutaria sera obrigatério para fins
de comprovacao da constituicdo legal da entidade;

d) copia da ata de assembléia de eleicdo da atual diretoria, coordenacdo ou
equivalente;

e) atestado que comprove, ho minimo, dois anos de funcionamento e atuacdo em prol
da promocéo, garantia e defesa dos direitos da Pessoa com Deficiéncia, fornecida por
autoridade com competéncia para tanto.

§1°- E vedada entidades, indicar Pessoas estranhas ao seu quadro funcional ou
associado, ou que tenha qualquer vinculagcdo com a administracdo publica, em todas
as esferas.

8§ 2° - O Poder Executivo ser4d comunicado através de oficio sobre a Eleicdo e a
necessidade da indicacdo de seus representantes, sendo um titular e um suplente,
com envio de documentos e telefone para contato dos mesmos para a Secretaria
Executiva dos Conselhos enderecado ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia no prazo de (05) cinco dias Uteis a partir da data de recebimento do

oficio.
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Art.10°- O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia € composto por
06 membros efetivos e 06 (seis) membros suplentes, de conformidade com a Lei
Nn.©°3.294/2012. Obedecendo a seguintes composicao.

I— 06 (seis) representantes dos 6rgaos publicos, distribuidos da seguinte forma:
a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social; b) 01
(um) representante da Secretaria Municipal da Educagéo, Cultura e Esporte;

c) 01 (um) representante da Secretaria Municipal da Saude;

d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Administracéo e Desenvolvimento
Econémico;

e) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Planejamento;

f) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Obras Publicas e Defesa Social,
proveniente do Departamento de Planejamento Urbano ou Transito.

11-06 (seis) representantes da Sociedade civil, assim distribuidos:
a) 01(um) representante de entidade que atue na area de deficiéncia;

b) 01 (um) representante de entidades prestadoras de servi¢cos na area de habilitacdo
e reabilitacdo da Pessoa com Deficiéncia;

¢) 01(um) representante das Organizacdes Civis Comunitarias, podendo ser:

a) Associagbes de moradores;

b) Organizacdes ndo governamentais;

¢) Fundacdes, prestadores de servico de Assisténcia Social.
d) 01(um) representante das organizac¢des de sindicatos;
e) 01(um) representante das instituicOes de pesquisa e ensino superior;
f) 01(um) representante do segmento da populacdo com Deficiéncia.
§ 1.°© Os representantes dos 6rgéos governamentais serdo nomeados pelo prefeito do
municipio, podendo ser substituidos a qualquer tempo;
8 2.° Os representantes das entidades ndo governamentais serdo eleitos na
Assembléia de Eleicdo, e serdo empossados através de Decreto pelo Prefeito Municipal.
8 3.2 Os representantes das entidades ndo governamentais, a que se refere o inciso

Il deste artigo, ficam nomeados, apds a Assembléia de eleicdo, através de decreto
municipal para o mandato de 2 (dois) anos;
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CAPITULO IV
DA SUBSTITUICAO, FALTAS E PERDA DO MANDATO DO CONSELHEIRO

Art. 11°- Os membros, titulares ou suplentes do Conselho Municipal Dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia poderao ser substituidos, por motivo de impedimento ou de
forca maior, mediante solicitacdo, dirigida ao Conselho, que oficiard ao Prefeito
Municipal para formalizacdo da nova nomeacao;

81.° Os membros titulares do Conselho Municipal Dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia serédo substituidos, em suas faltas e impedimentos, pelos seus respectivos
suplentes;

8 2.2 Os conselheiros titulares que ndo puderem comparecer aos eventos e reunides
do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, tém a obrigacdo de
comunicar seus suplentes, bem como a Secretaria Executiva, em tempo habil, para
que esta possa convocar os respectivos suplentes para substituicao.

§ 3° Perderd o mandato o conselheiro que:

I - Desvincular-se do 6rgdo de origem da sua representacao;

Il - Faltar a trés reunides consecutivas ou a cinco intercaladas sem justificativa, que
deverd ser apresentada na forma prevista no regimento interno do conselho;

Il - Apresentar renuncia por escrito ao Conselho, que serd lida na sessao seguinte a
de sua recepcédo pela Secretaria Executiva em Plenaria.

IV - Apresentar procedimento incompativel com a dignidade das func¢des;

V - For condenado por sentenca irrecorrivel em razdo do cometimento de crime ou
contravencao penal.

8§ 4.2 A substituicdo involuntaria quando necesséria, dar-se-a p6r deliberacdo da
maioria dos membros presentes a sessdo do Conselho em procedimento iniciado
mediante provocacgao de integrante do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, do Ministério Publico ou de qualquer cidadao, ap6s ter assegurada ampla

defesa.

Art. 12° - A apresentacédo de justificativa as faltas, a que se refere o inciso Il do artigo
anterior, devera ser dirigida ao presidente do Conselho, no prazo de 2 (dois) dias Uteis
anterior a reunido, salvo motivo de for¢ca maior posteriormente justificado.

CAPITULO V
DA PERCA DO MANDATO DA INSTITUICAO/ORGANIZACAO

Art. 13° - Perdera o mandato a organizacdo ndo-governamental eleita na Assembleia
de eleicdo quando incorrer numa das seguintes condicdes:

8§ 1° Perdera o mandato a instituicdo que:
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| - Extinguir sua base territorial de atuacdo no Estado/Municipio de:

Il - Tiver constatado em seu funcionamento irregularidade de acentuada gravidade
que torne incompativel sua representacdo no Conselho;

Il - Sofrer penalidade administrativa reconhecidamente grave.

8§ 2° - A perda do mandato da entidade dar-se-& por deliberacdo da maioria simples
dos membros do Conselho, em procedimento iniciado por provocacao de qualquer dos
seus integrantes, do Ministério Publico ou de qualquer cidadéo, assegurado o direito
de ampla defesa.

Art.14°— A deliberacdo sobre aplicacdo de qualquer penalidade sera analisada e
Julgada pela plenaria do Conselho, sendo emitida resolucao sobre a decisdo tomada.

CAPITULO VI
DA ORGANIZACAO

Art. 15° — O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiénciade Caratinga
ter4 a seguinte organizacao:

| — Plenaria;

Il — Diretoria;

I11 — Secretaria Executiva;

IV — Comissdes;

SECAO |
DO PLENARIO

Art. 16° — O Plenario, € 6rgdo soberano do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia é composto de todos seus membros titulares ou suplentes que os
representem na auséncia, em exercicio pleno de seus mandatos.

Art. 17° - As reunides plenarias seréo:

I - Ordinarias realizadas mensalmente, na sede da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento social na casa dos conselhos. Por convocacdo escrita do Presidente
dirigida aos Conselheiros, com no minimo de 03 (trés) dias de antecedéncia;

Il —extraordinarias convocadas por escrito pela presidéncia ou a
requerimento subscrito pela maioria simples de seus conselheiros, com
antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas;

8§ 1° - As reunides serédo publicas, salvo deliberacdo em contrario da Plenéria;

8§ 2° - A participacao do publico sera definida pela Plenaria;

8 3° - as sessOes plenarias terao inicio conferindo o quérum, leitura da ata da reuniao
anterior e aprovacao da mesma.

Art. 18° —O Plenério do Conselho instalar-se-4 com a presenca de 1/3 dos seus
membros e deliberara com a presenca de 50%+1 mais um de seus membros titulares
ou suplentes exercendo a substituicdo de titular.
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Art. 19° — Poderdo participar das reunides plenarias do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, qualquer cidadao objetivando contribuir para
o bom funcionamento do conselho, que terdo direito a voz, sem direito a voto.

Art. 20° — Para melhor desempenho do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia, poderao ser convidadas pessoas com notério conhecimento, com
objetivo de prestar assessoramento ao Colegiado em assuntos especificos.

Art. 21° — A Plenaria compete:

I — examinar e aprovar solucdes referentes aos problemas submetidos ao mesmo,
conforme competéncias definidas neste Regimento, ou por solicitacdo expressa de
qualquer Conselheiro;

Il — criar e deliberar sobre a composicdo das comissdes necessarias ao funcionamento
do Conselho;

Il — deliberar sobre matérias encaminhadas pelas Comissoes;

IV — deliberar sobre divergéncias em matérias que envolvam mais de uma Comisséo;
V — alterar o presente Regimento Interno, através da maioria (50% + 1) de seus
membros em reunido plenaria;

Art. 22° — As deliberacbes da Plenaria poderdao ser subsidiadas pelas Comissdes
Especiais, que funcionardo como instancia de natureza técnica.

Art. 23° — O conselheiro que ndo se julgar suficientemente esclarecido podera pedir
vista da matéria pelo prazo de no maximo, 10 (minutos), mesmo que mais de um
membro do Conselho a solicite, podendo, a juizo do Plenario, ser reduzido ou ampliado,
contadas do ato de paralizacdo da reuniao.

Art. 24° — Os temas para inclusdo na pauta das reunides deverao ser encaminhados
pelos Conselheiros, inclusive os de interesse de qualquer cidaddao ou segmento, no
prazo maximo de 03 (trés) dias anteriores a reuniao, salvo urgéncia do assunto.

SECAO 11
DA PRESIDENCIA E OUTROS MEMBROS DA DIRETORIA

Art. 25° — O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera
administrado por uma Diretoria eleita por seus pares, composta por um Presidente,
um Vice-presidente, um Primeiro Secretario e um Segundo Secretario, em sessao
plenaria com quérum minimo (50% +1) de seus integrantes, e especialmente
convocada para este fim.

§ 1° - O Presidente, o Vice-Presidente e 0s Secretarios serdo eleitos para um periodo
de 02 (dois) anos, sendo que a funcao de presidente e as demais func¢des poderao ser
ocupadas, alternadamente, por conselheiro governamental e ndo governamental.

8§ 29 - A eleicdo obedecera a seguinte ordem:

I - eleicdo do Presidente;

Il - eleicdo do Vice-Presidente;

1l - eleicdo do 1° Secretario;
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IV - eleicdo do 2° Secretario;

8§ 3° - No caso de renuncia do Presidente, assumira o vice Presidente, e 0
mesmo convocara eleicdo para a vacancia da Vice Presidéncia, no maximo dentro de
30 dias, ou podendo acontecer na primeira reunido ordinaria.

Art. 26° — Compete ao Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia:

I — convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias;

Il — representar o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia em todas
as suas reunibes, em juizo ou fora dele, podendo delegar a sua representacéo, ad
referendum do Conselho;

Il — cientificar-se de todos os assuntos e acbes de carater técnico e administrativo
relacionados com a area de atuacao;

IV — exercer voto nominal e de qualidade quando necessario, resguardado o direito de
seu voto, se seu suplente nao se fizer presente;

V — manter, sempre que necessario, o Chefe do Poder Executivo Municipal informado
das atividades e decisdes do Conselho;

VI — solicitar ao Secretario da pasta correspondente, no que couber, a execucdo das
deliberacdes emanadas do Conselho;

VIl — formalizar, ap6s aprovacdo do Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia os afastamentos e licencas aos seus membros;

VIl — determinar a inclusdo na pauta de trabalhos dos assuntos submetidos a exame
do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

IX — instalar as comissfes constituidas pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia;

X — outras atribuicdes definidas em lei ou que Ihe forem autorizadas pelo Conselho em
plenéria e registrada em ata;

Art. 27° — O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,
em suas falta e impedimentos, sera substituido pelo Vice-presidente, a quem
competira o exercicio de suas atribuicdes. Na falta ou impedimento também do Vice-
presidente, o Primeiro Secretéario assume as funcfes do Presidente.

Art. 28°— Compete ao Primeiro Secretario;

| — elaborar as atas, coletar assinaturas dos presentes e colaborar no bom andamento
das reunibes;

Il — Encaminhar as atas para a Secretaria Executiva dos Conselhos;

SECAOIII

Das Comissdes Tematicas

Art. 28° — As ComissfGes Tematicas permanentes ou temporarias, serdo constituidas
por deliberacdo pela sessdo plenéaria.

8 1° - O presidente e o relator das Comissfes tematicas serdo escolhidos
internamente, por seus préprios membros.

§ 2° -. As ComissBes Tematicas ser8o compostas paritariamente por representantes
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governamentais e ndo-governamentais. Em caso de vacéncia o presidente pode
convidar outro membro para compor a mesma, respeitando o segmento.

8 3° - Os estudos desenvolvidos pelas Comissfes seréo apresentados em forma de
parecer, ou relatério, posteriormente submetidos a deliberacdo do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

CAPITULO VII

DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA
COM DEFICIENCIA CMDPD DE CARATINGA — MG.

Art.29° — O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia reunir-se-a,
ordinariamente, sempre na terceira (42) quarta-feira de cada més (abrindo-se excecéao
ao més que coincidir um feriado), preferencialmente as 14:00 horas, e reunir-se-a
extraordinariamente, sempre que se fizer necessario, por convocacdo de seu
presidente ou da maioria de seus membros, observado, em ambos 0s casos, 0 prazo
minimo de 03 (trés) dias para a convocacao da reunido, mencionando-se a respectiva
pauta.

8 1° - As datas das reunifes ordinarias do Conselho constardo em cronograma anual.
§ 2° - Os temas para inclusao na pauta deverao ser encaminhados pelos Conselheiros,
inclusive os de interesse de qualquer cidaddo ou segmento, no prazo de 03 (Trés) dias
anteriores a reunido.

8§ 3° - Os conselheiros poderao apresentar assuntos extraordinarios, cuja inclusdo na
pauta sera submetida a deliberacdo dos mesmos, no inicio da reuniao.

Paragrafo unico- Diante da pandemia da COVID 19 se fez necessario que as reunides
passassem a acontecer virtual /hibrida, respeitando as normas da vigilancia sanitéria,
e assim sera em caso de calamidades publicas, ou quando a Plenaria do conselho
entender como necessario, e aprovada por maioria de seus membros.

Art.30° — O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia tomara as
suas decisdes em reunides plenéarias, mediante votacao por maioria simples.

8§ 1° - Durante a sessdo plenaria, cada membro titular do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia tera direito a um uUnico voto por matéria, podendo
o titular ser substituido pelo seu respectivo suplente, esta substituicdo ndo podera
acontecer durante a discussdo de uma matéria, e sim ao inicio da proxima matéria.

8§ 2° - O Presidente tem o voto de minerva, sendo cumulativo na auséncia de seu
suplente.
CAPITULO VII
Da Secretaria Executiva

Art. 31° — A Secretaria do Municipio a qual esta vinculado o Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia. Assegurara uma (01) Secretaria Executiva com
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formagcdo em curso superior e experiéncia em suporte a Conselhos, sendo esta
concursada, fica expressamente proibido o contrario, e assegurard a estrutura
administrativa (administrativo, motorista, recepcionista, auxiliar de servigos),
financeira (contador), Juridico (advogado) e de pessoal necessaria para o adequado
desenvolvimento dos trabalhos.

Paragrafo Unico — O 6rgédo Municipal a que se refere o Caput desse artigo devera
garantir que, nas reunides do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, em qualquer outra atividade deste Conselho, bem como na estrutura da
Secretaria Executiva, haja a presenca de um intérprete de Libras, além da
disponibilizagdo de material impresso em Braille ou digitalizado e condi¢cdes de
acessibilidade conforme a NBR da ABNT 9050/2020, ou outras normas vigentes.

Art. 32° - Compete a Secretaria Executiva:

I-expandir correspondéncia e arquivar documentos;

Il — prestar contas de seus atos a Presidéncia, informando-a de todos os fatos que
tenham ocorrido no Conselho;

Il — informar os compromissos agendados a Presidéncia;

IV — manter os conselheiros informados das reunides e da pauta a ser discutida,
inclusive no &mbito das Comissdes especiais;

V — lavrar as atas das reunides, proceder a sua leitura e submeté-las a apreciacdo e
aprovacdo do Conselho, podendo a mesma ser encaminhada aos Conselheiros para
leitura prévia.

VI — apresentar, anualmente, relatério das atividades executada pelo Conselho;

VIl —receber, previamente, relatérios e documentos a serem apresentados na reuniao,
para o fim de processamento e inclusdo na pauta;

VIl — providenciar a publicacdo dos atos do Conselho no diario eletrénico Oficial do
Municipio;

X — exercer outras fungdes correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente ou pela
Plenaria.

XI- suporte técnico ao Conselho.

CAPITULO IX
DAS CONFERENCIAS

Art 33°- O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia realizara, sob
sua coordenacdo uma Conferencia Municipal a cada dois anos, 6rgao colegiado de
carater deliberativo, para avaliar e propor atividades e politicas da area a serem
implementadas ou ja efetivadas no municipio, garantindo-se sua ampla divulgacéao.

8 1°© - A conferencia Municipal do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia serda composta por delegados representantes dos 6rgaos, entidades e ins-
tituicbes de que trata o artigo 5°.

8 2°© - A conferencia Municipal do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia sera convocada pelo respectivo Conselho no periodo de até 90 dias anteri-
ores a data para eleicdo do conselho.
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8 3° - Em caso de nao-convocac¢ao por parte do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia no prazo referido no paragrafo anterior, a iniciativa podera ser
realizada por 1/5 das instituicbes registradas neste referido Conselho, que formarao
comissdo para a organizacéo e coordenacdo da Conferencia.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 34° Fica assegurado, embasado no Art.15 da lei n® 3.294 de 2012e alterada pela
Lei n°® 3.614/2016, o transporte, pagamento de despesas de hospedagem e
alimentac&o dos membros Titulares do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, estando estes a servico do CMDPD, seja no Municipio, intermunicipal ou
interestadual serdo custeados com recursos do 6rgdo municipal ao qual o Conselho
esta vinculado

81° - Os conselheiros suplentes que, nessa condicdo, desejarem participar das
reunides, custeardo suas despesas, desde que o titular esteja presente.

Art. 35° — As sessfes e as convocacdes do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia e da Assembléia de eleicdo Municipal Das Pessoas com Deficiéncia
serdo publicas e precedidas de ampla divulgacao.

Art. 36° — fica expressamente proibida a manifestacédo politico-partidaria e religiosa
nas atividades do Conselho.

Art. 37° — Nenhum membro podera agir em nome do Conselho sem prévia delegacéo
aprovada pela plenaria e registrada em ata.

Paragrafo unico- Compete a todos conselheiros dar publicidade sob as deliberacdes
deste conselho.

Art. 38 — As dulvidas e 0s casos omissos nesse Regimento serdo apreciados e
resolvidos pelo Plenario, observadas as disposi¢des legais e terdo forca normativa.
Art.39°- Todas as resolucédo serao publicadas no diario Oficial do Poder executivo

Art.40° — este regimento entra em vigor com esta redacdo apds sua publicacdo no
Diario oficial do Executivo Municipal de Caratinga-MG.

Caratinga, 27 de dezembro de 2022.

Presidente Julio da Silva Mariano

Raya n e Assinado de forma

digital por Rayane

Di N iZ Diniz Souza

Dados: 2022.12.27

PUBLICADO CONFORME DOCUMENTO

ASSINADO E ARQUIVADO Souza 720500300
ASSINADO DE FORMA DIGITAL POR Trav. Cel. Ferreira Santos, 30 — Centro - CEP — 35300-024 - Caratinga-MG
RAYANE DINIZ SOUZA E-mail: diariooficial@caratinga.mg.gov.br site: www.caratinga.mg.gov.br
PORTARIA N2 10/2022

Pagina 14 de 14


rayane
Assine


	Portaria SMS nº 052/2022
	Gilberto Evangelista de Oliveira
	Capítulo I
	Das Disposições Preliminares
	Capítulo II
	Dos Objetivos e das Atribuições do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiência
	Da Eleição e Composição
	CAPÍTULO IV
	DA SUBSTITUIÇÃO, FALTAS E PERDA DO MANDATO DO CONSELHEIRO
	CAPÍTULO VI
	DA ORGANIZAÇÃO
	SEÇÃO I
	DO PLENÁRIO
	SEÇÃO II
	DA PRESIDÊNCIA E OUTROS MEMBROS DA DIRETORIA
	SEÇÃOIII
	Das Comissões Temáticas
	CAPÍTULO X
	DAS DISPOSIÇÕES FINAIS


		2022-12-27T17:20:50-0300
	Rayane Diniz Souza




